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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1058477590 MARIA ISABEL ANTUNEZ ANTUNEZ ldentidad: | HN |- [ TID ]-[ 1522198400588
Banco: [ 9 ] BANCO DE LOS TRABAJADORES S.A. Cuenta: \ 21-105-061754-5 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
12,867.60 0.00 0.00 12,867.60
SON: ONCE MIL SETECIENTOS TRECE 42/100 Deducciones(-) 1,154.18
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 11,713.42

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 986 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 12,867.60 0.00\ 0.00 12,867.60| 11,713.42

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55

1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96

6460 PREVENIR SOLUCIONES FAMILIARES SA DE CV 325.00

6520 LOS ANGELES S DE RL 325.00

7340 SIND. DE EMPLEADOS PUBLICOS DE ESCUELAS PRIMARIAS DE 137.67
HONDURA

Total: 1,154.18)
RETENCIONES

Total: 0.00
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: [ 1685428512 | JAVIER ENRIQUE CARVAJAL SALGADO ldentidad: | HN |- [ TID ]-[ 0801198902771
Banco: [ 10 | BANCO FINANCIERA COMERCIAL HONDURERA S.A Cuenta: \ 0121276386 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
13,667.40 0.00 0.00 13,667.40
SON: SIETE MIL CIENTO SETENTA Y TRES 81/100 Deducciones(-) 6,493.59
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 7,173.81

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo[ 001 Clase de Gasto Nro.Documento [ 989 ][ 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA 019-SE-2022 Eecha Inicio 01/01/2022 Eecha Termino 30/06/2022
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 13,667.40 0.00\ 0.00 13,667.40) 7,173.81
DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
5280 COOP AHORRO CREDITO ELGA LTDA 2,039.41
5420 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SAGRADA FAMILIA LIMITADA 3,742.00
5884 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SIEMPE LIMITADA 200.00
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 145.67

Total: 6,493.59
RETENCIONES

Total: 0.00
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1015098455 LUIZ ALONZO ZELAYA SEVILLA ldentidad: | HN |- [ TID ]-[ 0209196100089
Banco: [ 12 ] BANCO DE OCCIDENTE S.A. Cuenta: \ 21-434-007413-5 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
13,767.60 0.00 0.00 13,767.60
SON: SEIS MIL SEISCIENTOS CINCUENTA 26/100 Deducciones(-) 7,117.34
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 6,650.26

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 991 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 13,767.60 0.00\ 0.00 13,767.60) 6,650.26

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
2200 BANCO DAVIVIENDA HONDURAS S.A. 5,153.84
5884 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SIEMPE LIMITADA 1,459.32
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 137.67

Total: 7,117.34
RETENCIONES

Total: 0.00
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Institucion: 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento: 00030
Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: | 009 ] GERENCIA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO .
MORAZAN Tipo Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: Mes: JUNIO
MEN | 10 | Mensual - JORNALES
Funcionario: 1071185926 | KENSY NEREYDA AMADOR ANDRADE Identidad: [ HN |- [ TID ]-[ 0801197601638
Banco: 7 BANCO DE AMERICA CENTRAL HONDURAS S.A. Cuenta: \ 720429741 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
13,767.60 0.00 0.00 13,767.60
SON: TRECE MIL DOSCIENTOS SESENTA Y TRES 42/100 Deducciones(-) 504.18
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 13,263.42
EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO
UE 030 Fuente Organismo[ 001 Clase de Gasto Nro.Documento [ 984 ][ 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA ‘ 019-SE-2022 ‘ Eecha Inicio 01/01/2022 Eecha Termino 30/06/2022
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 13,767.60 0.00\ 0.00 13,767.60) 13,263.42
DEDUCCIONES
1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 137.67

Total: 504.18
RETENCIONES

Total: 0.00
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Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1106142857 MA. MARTA RAMOS ORELLANA ldentidad: | HN |- [ TID ]-[ 1002196000092
Banco: [ 7 ] BANCO DE AMERICA CENTRAL HONDURAS S.A. Cuenta: \ 920341901 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
13,767.60 0.00 0.00 13,767.60
SON: TRECE MIL DOSCIENTOS SESENTA Y TRES 42/100 Deducciones(-) 504.18
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 13,263.42
EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO
UE 030 Fuente Organismo[ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 984 | 1 ][ 1 || 0 |

DOCUMENTO MODELO PERIODO

RESOLUCION INTERNA ‘

019-SE-2022 ‘ Fecha Inicio 01/01/2022 Fecha Termino 30/06/2022

‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 13,767.60 0.00\ 0.00 13,767.60) 13,263.42
DEDUCCIONES
1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
7340 SIND. DE EMPLEADOS PUBLICOS DE ESCUELAS PRIMARIAS DE 137.67
HONDURA

Total: 504.18
RETENCIONES

Total: 0.00
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Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1117765081 ELSA SUYAPA AGUILAR GONZALEZ ldentidad: | HN |- [ TID ]-[ 0801197305302
Banco: [ 12 ] BANCO DE OCCIDENTE S.A. Cuenta: \ 214210076162 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
13,767.60 0.00 0.00 13,767.60
SON: TRECE MIL DOSCIENTOS SESENTA Y TRES 42/100 Deducciones(-) 504.18
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 13,263.42
EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO
UE 030 Fuente Organismo[ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 991 | 1 ][ 1 [ 0 |

DOCUMENTO MODELO PERIODO

RESOLUCION INTERNA ‘

019-SE-2022 ‘ Fecha Inicio 01/01/2022 Fecha Termino 30/06/2022

‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 13,767.60 0.00\ 0.00 13,767.60) 13,263.42
DEDUCCIONES
1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
7340 SIND. DE EMPLEADOS PUBLICOS DE ESCUELAS PRIMARIAS DE 137.67
HONDURA

Total: 504.18
RETENCIONES

Total: 0.00
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1155086878 MAIRA YAMILETH PEREZ RODAS ldentidad: | HN |- [ TID ]-[ 0815198400777
Banco: [ 8 | BANCO DELPAISS.A Cuenta: \ 21-327-001622-2 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
13,767.60 0.00 0.00 13,767.60
SON: OCHO MIL SETENTA Y DOS 66/100 Deducciones(-) 5,694.94
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 8,072.66

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 983 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 13,767.60 0.00\ 0.00 13,767.60) 8,072.66

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
5280 COOP AHORRO CREDITO ELGA LTDA . 3,028.43
5886 COOPERATIVA AHORRO Y CREDITO SANMARQUENA 2,300.00

Total: 5,694.94
RETENCIONES

Total: 0.00
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Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1156800269 WILLAM RICARDO BARAHONA MARADIAGA ldentidad: | HN |- [ TID ]-[ 0703198402830
Banco: [ 6 | DAVIVIENDA HONDURAS S.A. Cuenta: \ 5070183134 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
13,767.60 0.00 0.00 13,767.60
SON: CINCO MIL CIENTO SESENTA Y NUEVE 29/100 Deducciones(-) 8,598.31
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 5,169.29

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 990 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 13,767.60 0.00\ 0.00 13,767.60) 5,169.29

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
2200 BANCO DAVIVIENDA HONDURAS S.A. . 4,494.13
5886 COOPERATIVA AHORRO Y CREDITO SANMARQUENA 3,600.00
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 137.67

Total: 8,598.31
RETENCIONES

Total: 0.00
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Institucion: 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento: 00030
Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: | 009 ] GERENCIA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO .
MORAZAN Tipo Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: Mes: JUNIO
MEN | 10 | Mensual - JORNALES
Funcionario: 1164424884 | BERNALIDIA LORENZO VASQUEZ Identidad: [ HN |- [ TID ]-[ 1217198100289
Banco: 12 BANCO DE OCCIDENTE S.A. Cuenta: \ 21-421-004066-4 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
13,767.60 0.00 0.00 13,767.60
SON: TRECE MIL CUATROCIENTOS UNO 09/100 Deducciones(-) 366.51
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 13,401.09
EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO
UE 030 Fuente Organismo[ 001 Clase de Gasto Nro.Documento [ 991 ][ 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA ‘ 019-SE-2022 ‘ Eecha Inicio 01/01/2022 Eecha Termino 30/06/2022
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 13,767.60 0.00\ 0.00 13,767.60) 13,401.09
DEDUCCIONES
1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96

Total: 366.51]
RETENCIONES

Total: 0.00
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Institucion: 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento: 00030
Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: | 009 ] GERENCIA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO .
MORAZAN Tipo Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: Mes: JUNIO
MEN | 10 | Mensual - JORNALES
Funcionario: 1189339045 | WENDY LORENA OVIEDO MENDOZA ldentidad: [ HN |- [ TID ]-[ 0828199300084
Banco: 4 BANCO ATLANTIDA S.A. Cuenta: \ 11720057360 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
13,767.60 0.00 0.00 13,767.60
SON: DOCE MIL SETECIENTOS UNO 09/100 Deducciones(-) 1,066.51
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 12,701.09
EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO
UE 030 Fuente Organismo[ 001 Clase de Gasto Nro.Documento [ 987 ][ 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA ‘ 019-SE-2022 ‘ Eecha Inicio 01/01/2022 Eecha Termino 30/06/2022
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 13,767.60 0.00\ 0.00 13,767.60) 12,701.09
DEDUCCIONES
1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) . 107.96
5886 COOPERATIVA AHORRO Y CREDITO SANMARQUENA 700.00

Total: 1,066.51
RETENCIONES

Total: 0.00
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: [ 1189570109 | HECTOR ERNESTO HENRIQUEZ ANDINO Identidad: HN |- [ TID |-[ 0801197714883
Banco: [ 4 ] BANCOATLANTIDAS.A. Cuenta: \ 1202761902 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
13,767.60 0.00 0.00 13,767.60
SON: NUEVE MIL QUINIENTOS TREINTA Y SIETE 84/100 Deducciones(-) 4,229.76
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 9,5637.84

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 987 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 13,767.60 0.00\ 0.00 13,767.60) 9,537.84

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
5884 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SIEMPE LIMITADA 3,125.58
5886 COOPERATIVA AHORRO Y CREDITO SANMARQUENA 600.00
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 137.67

Total: 4,229.76

RETENCIONES

Total: 0.00
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Institucion: 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: _-:m GERENCIA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO .
MORAZAN Tipo Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: Mes: JUNIO
MEN | 10 | Mensual - JORNALES
Funcionario: 1191417524 GLADIS ASUSENA TURCIOS VARELA Identidad: [ HN ]-[ TD ]-[ 1512195900063
Banco: 6 DAVIVIENDA HONDURAS S.A. Cuenta: \ 20938807 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
13,767.60 0.00 0.00 13,767.60
SON: DIEZ MIL SETECIENTOS SETENTA Y SEIS 42/100 Deducciones(-) 2,991.18
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 10,776.42

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 990 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 13,767.60 0.00\ 0.00 13,767.60) 10,776.42

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55

1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96

5420 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SAGRADA FAMILIA LIMITADA 2,487.00

7340 SIND. DE EMPLEADOS PUBLICOS DE ESCUELAS PRIMARIAS DE 137.67
HONDURA

Total: 2,991.18
RETENCIONES

Total: 0.00
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Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1196029841 LOURDES DEL CARMEN URBINA POZO ldentidad: | HN |- [ TID ]-[ 0801199212350
Banco: [ 12 ] BANCO DE OCCIDENTE S.A. Cuenta: \ 21-412-116349-3 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
13,767.60 0.00 0.00 13,767.60
SON: ONCE MIL CIENTO SETENTA Y CUATRO 42/100 Deducciones(-) 2,593.18
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 11,174.42

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 991 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 13,767.60 0.00\ 0.00 13,767.60) 11,174.42

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55

1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96

5420 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SAGRADA FAMILIA LIMITADA 2,089.00

7340 SIND. DE EMPLEADOS PUBLICOS DE ESCUELAS PRIMARIAS DE 137.67
HONDURA

Total: 2,593.18
RETENCIONES

Total: 0.00
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Republica de anduras

Pagina 14 de 138
Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucion: 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento: 00030
Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: | 009 ] GERENCIA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO :
MORAZAN Tipo Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: Mes: JUNIO
MEN | 10 | Mensual - JORNALES
Funcionario: 1225609126 | REYNA ISABEL GOMEZ GARCIA ldentidad: [ HN |- [ TID ]-[ 0801197208611
Banco: 9 BANCO DE LOS TRABAJADORES S.A. Cuenta: \ 21-101-116162-6 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
13,767.60 0.00 0.00 13,767.60
SON: DOCE MIL QUINIENTOS SESENTA Y OCHO 42/100 Deducciones(-) 1,199.18
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 12,568.42
EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO
UE 030 Fuente Organismo[ 001 Clase de Gasto Nro.Documento [ 986 ][ 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA ‘ 019-SE-2022 ‘ Eecha Inicio 01/01/2022 Eecha Termino 30/06/2022
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 13,767.60 0.00\ 0.00 13,767.60) 12,568.42
DEDUCCIONES
1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
5884 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SIEMPE LIMITADA 500.00
6460 PREVENIR SOLUCIONES FAMILIARES SA DE CV 195.00
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 137.67

Total: 1,199.18)

RETENCIONES

Total: 0.00
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Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucion: 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento: 00030
Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: | 009 ] GERENCIA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO .
MORAZAN Tipo Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: Mes: JUNIO
MEN | 10 | Mensual - JORNALES
Funcionario: 1240496377 | RUBIA ONDINA CARRASCO ldentidad: [ HN |- [ TID ]-[ 0605197000206
Banco: 10 BANCO FINANCIERA COMERCIAL HONDURERA S.A Cuenta: \ 01-201-320435 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
13,767.60 0.00 0.00 13,767.60
SON: TRECE MIL DOSCIENTOS SESENTA Y TRES 42/100 Deducciones(-) 504.18
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 13,263.42
EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO
UE 030 Fuente Organismo[ 001 Clase de Gasto Nro.Documento [ 989 ][ 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA ‘ 019-SE-2022 ‘ Eecha Inicio 01/01/2022 Eecha Termino 30/06/2022
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 13,767.60 0.00\ 0.00 13,767.60| 13,263.42
DEDUCCIONES
1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 137.67

Total: 504.18
RETENCIONES

Total: 0.00
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1258984051 LOURDES CONCEPCION CORTES ESPINAL Identidad: [ HN |- [ TID ]-[ 0801196206017
Banco: [ 12 ] BANCO DE OCCIDENTE S.A. Cuenta: \ 21-426-005125-2 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
13,767.60 0.00 0.00 13,767.60
SON: DOS MIL QUINIENTOS OCHENTA Y CUATRO 00/100 Deducciones(-) 11,183.60
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 2,584.00

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 991 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
13,767.60) 0.00‘ 0.00 13,767.60 2,584.00

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
2200 BANCO DAVIVIENDA HONDURAS S.A. 7,079.42
5884 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SIEMPE LIMITADA 200.00
5886 COOPERATIVA AHORRO Y CREDITO SANMARQUENA 3,400.00
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 137.67

Total: 11,183.60
RETENCIONES

Total: 0.00
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1349930766 ROSARIO SUYAPA ANDINO ANDINO ldentidad: | HN |- [ TID ]-[ 0818196900037
Banco: [ 8 | BANCO DELPAISS.A Cuenta: \ 21-303-002910-9 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
13,767.60 0.00 0.00 13,767.60
SON: SEIS MIL CIENTO VEINTIUNO 42/100 Deducciones(-) 7,646.18
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 6,121.42

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 983 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 13,767.60 0.00\ 0.00 13,767.60) 6,121.42

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55

1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96

5420 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SAGRADA FAMILIA LIMITADA 6,942.00

5884 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SIEMPE LIMITADA 200.00

7340 SIND. DE EMPLEADOS PUBLICOS DE ESCUELAS PRIMARIAS DE 137.67
HONDURA

Total: 7,646.18

RETENCIONES

Total: 0.00
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1350579634 REINA ERNESTINA ZUNIGA FIGUEROA ldentidad: | HN |- [ TID ]-[ 1810197300019
Banco: [ 10 | BANCO FINANCIERA COMERCIAL HONDURERA S.A Cuenta: \ 11201412683 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
13,767.60 0.00 0.00 13,767.60
SON: ONCE MIL QUINIENTOS DIECIOCHO 42/100 Deducciones(-) 2,249.18
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 11,518.42

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 989 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 13,767.60 0.00\ 0.00 13,767.60) 11,518.42

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55

1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) . 107.96

5886 COOPERATIVA AHORRO Y CREDITO SANMARQUENA 1,550.00

6460 PREVENIR SOLUCIONES FAMILIARES SA DE CV 195.00

7340 SIND. DE EMPLEADOS PUBLICOS DE ESCUELAS PRIMARIAS DE 137.67
HONDURA

Total: 2,249.18

RETENCIONES

Total: 0.00
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Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucion: 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: _-:m GERENCIA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO .
MORAZAN Tipo Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: Mes: JUNIO
MEN | 10 | Mensual - JORNALES
Funcionario: 1356614343 KARLA WALESKA FLORES SIERRA ldentidad: | HN |- [ TID ]-[ 0801199018764
Banco: 10 BANCO FINANCIERA COMERCIAL HONDURENA S.A Cuenta: \ 00324063022 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
13,767.60 0.00 0.00 13,767.60
SON: DOCE MIL SEISCIENTOS SESENTA Y TRES 42/100 Deducciones(-) 1,104.18
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 12,663.42

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo[ 001 Clase de Gasto Nro.Documento [ 989 ][ 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO

RESOLUCION INTERNA ‘ 019-SE-2022 ‘ Eecha Inicio 01/01/2022 Eecha Termino 30/06/2022

‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 13,767.60 0.00\ 0.00 13,767.60) 12,663.42

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55

1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96

5110 COOP. AHORRO CRED FRATERNIDAD PESPIRE 600.00

7340 SIND. DE EMPLEADOS PUBLICOS DE ESCUELAS PRIMARIAS DE 137.67
HONDURA

Total: 1,104.18)
RETENCIONES

Total: 0.00
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1388152797 RUDY ALBERTO VALLADARES COREA ldentidad: | HN |- [ TID ]-[ 0801196100918
Banco: [ 12 ] BANCO DE OCCIDENTE S.A. Cuenta: \ 21-417-111292-2 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
13,767.60 0.00 0.00 13,767.60
SON: TRECE MIL SESENTA Y OCHO 42/100 Deducciones(-) 699.18
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 13,068.42

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 991 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 13,767.60 0.00\ 0.00 13,767.60) 13,068.42

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55

1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96

6460 PREVENIR SOLUCIONES FAMILIARES SA DE CV 195.00

7340 SIND. DE EMPLEADOS PUBLICOS DE ESCUELAS PRIMARIAS DE 137.67
HONDURA

Total: 699.18
RETENCIONES

Total: 0.00




- -
ali
COMPROBANTE DE PAGO 27/06/2022 10:01:08
Gestion: 2022

R_PLA_PERSONAL_COMP
Pagina 21 de 138

Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1394632335 YONI ALEXANDER FLORES AGUILAR ldentidad: | HN |- [ TID ]-[ 0801197505247
Banco: [ 12 ] BANCO DE OCCIDENTE S.A. Cuenta: \ 21-407-017642-9 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
13,767.60 0.00 0.00 13,767.60
SON: DIEZ MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y UNO 42/100 Deducciones(-) 2,896.18
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 10,871.42

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 991 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 13,767.60 0.00\ 0.00 13,767.60) 10,871.42

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
5280 COOP AHORRO CREDITO ELGA LTDA 500.00
5884 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SIEMPE LIMITADA 1,872.00
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 137.67
7397 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS EDUCACION (FOND. AUX. M) 20.00

Total: 2,896.18

RETENCIONES

Total: 0.00
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1406101468 CRUZ ELEDINA RODRIGUEZ RODRIGUEZ ldentidad: | HN |- [ TID ]-[ 0806196400192
Banco: [ 12 ] BANCO DE OCCIDENTE S.A. Cuenta: \ 21-407-082974-0 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
13,767.60 0.00 0.00 13,767.60
SON: NUEVE MIL CIENTO SESENTA Y TRES 42/100 Deducciones(-) 4,604.18
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 9,163.42

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 991 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 13,767.60 0.00\ 0.00 13,767.60) 9,163.42

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
5884 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SIEMPE LIMITADA 100.00
5886 COOPERATIVA AHORRO Y CREDITO SANMARQUENA 4,000.00
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 137.67

Total: 4,604.18
RETENCIONES

Total: 0.00
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Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucion: 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: _-:m GERENCIA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO .
MORAZAN Tipo Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: Mes: JUNIO
MEN | 10 | Mensual - JORNALES
Funcionario: 1409624537 YUNIOR ABEL SOLORZANO IZAGUIRRE Identidad: [ HN ]-[ TID ]-[ 0801197902971
Banco: 10 BANCO FINANCIERA COMERCIAL HONDURERA S.A Cuenta: \ 0120331904 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
13,767.60 0.00 0.00 13,767.60
SON: NUEVE MIL TRESCIENTOS TREINTA Y UNO 42/100 Deducciones(-) 4,436.18
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 9,331.42

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 989 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 13,767.60 0.00\ 0.00 13,767.60) 9,331.42

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55

1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96

5420 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SAGRADA FAMILIA LIMITADA 3,932.00

7340 SIND. DE EMPLEADOS PUBLICOS DE ESCUELAS PRIMARIAS DE 137.67
HONDURA

Total: 4,436.18
RETENCIONES

Total: 0.00
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Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1440251285 MARCIA MARINA PACHECO ldentidad: | HN |- [ TID ]-[ 0501194401761
Banco: [ 4 ] BANCO ATLANTIDAS.A. Cuenta: \ 1201971361 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
13,767.60 0.00 0.00 13,767.60
SON: TRECE MIL DOSCIENTOS SESENTA Y TRES 42/100 Deducciones(-) 504.18
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 13,263.42
EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO
UE 030 Fuente Organismo[ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 987 | 1 ][ 1 [ 0 |

DOCUMENTO MODELO PERIODO

RESOLUCION INTERNA ‘

019-SE-2022 ‘ Fecha Inicio 01/01/2022 Fecha Termino 30/06/2022

‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 13,767.60 0.00\ 0.00 13,767.60) 13,263.42
DEDUCCIONES
1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
7340 SIND. DE EMPLEADOS PUBLICOS DE ESCUELAS PRIMARIAS DE 137.67
HONDURA

Total: 504.18
RETENCIONES

Total: 0.00
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Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucion: 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento: 00030
Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: | 009 ] GERENCIA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO :
MORAZAN Tipo Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: Mes: JUNIO
MEN | 10 | Mensual - JORNALES
Funcionario: 1463699446 | ROSA MARIA FIGUEROA ZUNIGA Identidad: [ HN |- [ TID ]-[ 0705198100074
Banco: 12 BANCO DE OCCIDENTE S.A. Cuenta: \ 21-407-009245-4 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
13,767.60 0.00 0.00 13,767.60
SON: DOCE MIL OCHOCIENTOS TRECE 42/100 Deducciones(-) 954.18
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 12,813.42
EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO
UE 030 Fuente Organismo[ 001 Clase de Gasto Nro.Documento [ 991 ][ 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA ‘ 019-SE-2022 ‘ Eecha Inicio 01/01/2022 Eecha Termino 30/06/2022
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 13,767.60 0.00\ 0.00 13,767.60) 12,813.42
DEDUCCIONES
1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
5884 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SIEMPE LIMITADA 300.00
6520 LOS ANGELES S DE RL 150.00
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 137.67

Total: 054.18

RETENCIONES

Total: 0.00
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Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1466894186 DORIAN NOEL MOYA FUNES ldentidad: | HN |- [ TID ]-[ 0801198203794
Banco: [ 12 ] BANCO DE OCCIDENTE S.A. Cuenta: \ 21-434-004016-8 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
13,767.60 0.00 0.00 13,767.60
SON: TRECE MIL DOSCIENTOS SESENTA Y TRES 42/100 Deducciones(-) 504.18
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 13,263.42
EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO
UE 030 Fuente Organismo[ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 991 | 1 ][ 1 [ 0 |

DOCUMENTO MODELO PERIODO

RESOLUCION INTERNA ‘

019-SE-2022 ‘ Fecha Inicio 01/01/2022 Fecha Termino 30/06/2022

‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 13,767.60 0.00\ 0.00 13,767.60) 13,263.42
DEDUCCIONES
1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
7340 SIND. DE EMPLEADOS PUBLICOS DE ESCUELAS PRIMARIAS DE 137.67
HONDURA

Total: 504.18
RETENCIONES

Total: 0.00
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Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucion: 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento: 00030
Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: | 009 ] GERENCIA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO :
MORAZAN Tipo Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: Mes: JUNIO
MEN | 10 | Mensual - JORNALES
Funcionario: 1498112616 | ROSENDO MAURICIO SIERRA ESCOBAR ldentidad: [ HN |- [ TID ]-[ 0801197807459
Banco: 6 DAVIVIENDA HONDURAS S.A. Cuenta: \ 5012830408 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
13,767.60 0.00 0.00 13,767.60
SON: TRECE MIL DOSCIENTOS SESENTA Y TRES 42/100 Deducciones(-) 504.18
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 13,263.42
EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO
UE 030 Fuente Organismo[ 001 Clase de Gasto Nro.Documento [ 990 ][ 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA ‘ 019-SE-2022 ‘ Eecha Inicio 01/01/2022 Eecha Termino 30/06/2022
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 13,767.60 0.00\ 0.00 13,767.60| 13,263.42
DEDUCCIONES
1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 137.67

Total: 504.18
RETENCIONES

Total: 0.00
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Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1508999434 FRANKLIN GABRIEL CERRATO GALLARDO Identidad: | HN |- [ TID ]-[ 0801198509643
Banco: [ 9 ] BANCO DE LOS TRABAJADORES S.A. Cuenta: \ 21-104-018870-4 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
13,767.60 0.00 0.00 13,767.60
SON: TRECE MIL DOSCIENTOS SESENTA Y TRES 42/100 Deducciones(-) 504.18
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 13,263.42
EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO
UE 030 Fuente Organismo| 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 986 | 1 ][ 1 || 0 |

DOCUMENTO MODELO PERIODO

RESOLUCION INTERNA ‘

019-SE-2022 ‘ Fecha Inicio 01/01/2022 Fecha Termino 30/06/2022

‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 13,767.60 0.00\ 0.00 13,767.60) 13,263.42
DEDUCCIONES
1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
7340 SIND. DE EMPLEADOS PUBLICOS DE ESCUELAS PRIMARIAS DE 137.67
HONDURA

Total: 504.18
RETENCIONES

Total: 0.00
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1539942432 EDNA ELIZABETH SANCHEZ FLORES ldentidad: | HN |- [ TID ]-[ 0801197810422
Banco: [ 10 | BANCO FINANCIERA COMERCIAL HONDURERA S.A Cuenta: \ 1020300125811 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
13,767.60 0.00 0.00 13,767.60
SON: SEIS MIL SEISCIENTOS TREINTA Y SEIS 66/100 Deducciones(-) 7,130.94
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 6,636.66

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo[ 001 Clase de Gasto Nro.Documento [ 989 ][ 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA 019-SE-2022 Eecha Inicio 01/01/2022 Eecha Termino 30/06/2022
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 13,767.60 0.00\ 0.00 13,767.60) 6,636.66
DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
2200 BANCO DAVIVIENDA HONDURAS S.A. 4,032.76
5420 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SAGRADA FAMILIA LIMITADA 2,394.00
5884 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SIEMPE LIMITADA 200.00
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 137.67

Total: 7,130.94
RETENCIONES

Total: 0.00
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1558915941 LESLY SUYAPA OSORTO CALIX ldentidad: | HN |- [ TID ]-[ 0801197107761
Banco: [ 9 ] BANCO DE LOS TRABAJADORES S.A. Cuenta: \ 21-101-118589-5 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
13,767.60 0.00 0.00 13,767.60
SON: SEIS MIL QUINIENTOS NOVENTA Y UNO 04/100 Deducciones(-) 7,176.56
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 6,591.04

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 986 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 13,767.60 0.00\ 0.00 13,767.60) 6,591.04

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
2200 BANCO DAVIVIENDA HONDURAS S.A. 3,624.16
5884 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SIEMPE LIMITADA 2,848.22
6460 PREVENIR SOLUCIONES FAMILIARES SA DE CV 195.00
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 137.67
7397 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS EDUCACION (FOND. AUX. M) 5.00

Total: 7,176.56)
RETENCIONES

Total: 0.00|
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1564541870 JUNIOR ULISES MORA ZUNIGA ldentidad: [ HN |- [ TID ]-[ 0801198503615
Banco: [ 12 ] BANCO DE OCCIDENTE S.A. Cuenta: \ 21-426-006585-7 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
13,767.60 0.00 0.00 13,767.60
SON: TRECE MIL CIENTO VEINTICINCO 75/100 Deducciones(-) 641.85
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 13,125.75

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 991 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 13,767.60 0.00\ 0.00 13,767.60) 13,125.75

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55

1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96

7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 137.67

7340 SIND. DE EMPLEADOS PUBLICOS DE ESCUELAS PRIMARIAS DE 137.67
HONDURA

Total: 641.85)
RETENCIONES

Total: 0.00
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1573538201 SUYAPA VANESSA DURON GOMEZ ldentidad: | HN |- [ TID ]-[ 0801195807249
Banco: [ 12 ] BANCO DE OCCIDENTE S.A. Cuenta: 21-406-118383-3
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
13,767.60 0.00 0.00 13,767.60
SON: DIEZ MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y UNO 42/100 Deducciones(-) 2,816.18
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 10,951.42

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 991 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 13,767.60 0.00\ 0.00 13,767.60) 10,951.42

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
5210 COOPERATIVA DE EMPLEADOS DE LA SALUD 1,762.00
5884 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SIEMPE LIMITADA 100.00
5886 COOPERATIVA AHORRO Y CREDITO SANMARQUENA 100.00
6542 FUNERARIA LA PRINCIPE S DE RL 350.00
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 137.67

Total: 2,816.18
RETENCIONES

Total: 0.00|
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Institucion: 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: _-:m GERENCIA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO .
MORAZAN Tipo Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: Mes: JUNIO
MEN | 10 | Mensual - JORNALES
Funcionario: 1574814431 KENIA DINORA FUNEZ REYES Identidad: [ HN ]-[ TID ]-[ 0801198606846
Banco: 12 BANCO DE OCCIDENTE S.A. Cuenta: \ 21-434-000342-4 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
13,767.60 0.00 0.00 13,767.60
SON: ONCE MIL SESENTA Y TRES 42/100 Deducciones(-) 2,704.18
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 11,063.42

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 991 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 13,767.60 0.00\ 0.00 13,767.60) 11,063.42

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
5280 COOP AHORRO CREDITO ELGA LTDA 2,200.00
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 137.67

Total: 2,704.18
RETENCIONES

Total: 0.00
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Institucion: 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: _-:m GERENCIA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO .
MORAZAN Tipo Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: Mes: JUNIO
MEN | 10 | Mensual - JORNALES
Funcionario: 1612002121 SUJENY YAJAIRA MORAN AGUILERA ldentidad: | HN |- [ TID ]-[ 0718198000030
Banco: 12 BANCO DE OCCIDENTE S.A. Cuenta: \ 21-406-128172-0 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
13,767.60 0.00 0.00 13,767.60
SON: CUATRO MIL SEISCIENTOS TREINTA Y CUATRO 61/100 Deducciones(-) 9,132.99
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 4,634.61

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 991 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 13,767.60 0.00\ 0.00 13,767.60) 4,634.61

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
5360 COOPERATIVA MIXTA EMPLEADOS INST. CENTRAL VICENTE CACERES 8,628.81
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 137.67

Total: 9,132.99
RETENCIONES

Total: 0.00
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1621170986 SUYAPA MERCEDES RAUDALES ESCOTO ldentidad: | HN |- [ TID ]-[ 0801198901040
Banco: [ 4 ] BANCO ATLANTIDAS.A. Cuenta: \ 1202541023 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
13,767.60 0.00 0.00 13,767.60
SON: NUEVE MIL VEINTE 38/100 Deducciones(-) 4,747.22
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 9,020.38

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo[ 001 Clase de Gasto Nro.Documento [ 987 ][ 1 | 1 | 0
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA ‘ 019-SE-2022 ‘ Eecha Inicio 01/01/2022 Eecha Termino 30/06/2022
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 13,767.60 0.00\ 0.00 13,767.60) 9,020.38
DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
2200 BANCO DAVIVIENDA HONDURAS S.A. 4,018.04
6520 LOS ANGELES S DE RL 225.00
7340 SIND. DE EMPLEADOS PUBLICOS DE ESCUELAS PRIMARIAS DE 137.67

HONDURA

Total: 4,747.22
RETENCIONES

Total: 0.00
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1642937697 ROSA ELIA MEZA ldentidad: [ HN |- [ TID ]-[ 0801196800061
Banco: [ 12 ] BANCO DE OCCIDENTE S.A. Cuenta: \ 21-417-111446-1 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
13,767.60 0.00 0.00 13,767.60
SON: SEIS MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y UNO 39/100 Deducciones(-) 7,286.21
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 6,481.39

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 991 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 13,767.60 0.00\ 0.00 13,767.60) 6,481.39

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55

1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96

2200 BANCO DAVIVIENDA HONDURAS S.A. . 3,982.03

5886 COOPERATIVA AHORRO Y CREDITO SANMARQUENA 2,800.00

7340 SIND. DE EMPLEADOS PUBLICOS DE ESCUELAS PRIMARIAS DE 137.67
HONDURA

Total: 7,286.21]
RETENCIONES

Total: 0.00
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1643601000 JOSE DIOGENES MARTINEZ NIETO ldentidad: | HN |- [ TID ]-[ 0801197400872
Banco: [ 7 ] BANCO DE AMERICA CENTRAL HONDURAS S.A. Cuenta: \ 102210841 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
13,767.60 0.00 0.00 13,767.60
SON: CUATRO MIL CUATROCIENTOS SESENTA 46/100 Deducciones(-) 9,307.14
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 4,460.46

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 984 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
13,767.60) 0.00‘ 0.00 13,767.60 4,460.46|

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
2200 BANCO DAVIVIENDA HONDURAS S.A. 6,087.96
5210 COOPERATIVA DE EMPLEADOS DE LA SALUD . 200.00
5886 COOPERATIVA AHORRO Y CREDITO SANMARQUENA 2,515.00
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 137.67

Total: 9,307.14
RETENCIONES

Total: 0.00
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Institucion: 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: _-:m GERENCIA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO .
MORAZAN Tipo Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: Mes: JUNIO
MEN | 10 | Mensual - JORNALES
Funcionario: 1655907971 CELIA NEHIMAYA NAVARRETE ldentidad: | HN |- [ TID ]-[ 0814196800074
Banco: 12 BANCO DE OCCIDENTE S.A. Cuenta: \ 21-410-119897-6 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
13,767.60 0.00 0.00 13,767.60
SON: OCHO MIL OCHOCIENTOS VEINTIOCHO 42/100 Deducciones(-) 4,939.18
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 8,828.42

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 991 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2021 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 13,767.60 0.00\ 0.00 13,767.60) 8,828.42

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55

1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) . 107.96

5886 COOPERATIVA AHORRO Y CREDITO SANMARQUENA 4,435.00

7340 SIND. DE EMPLEADOS PUBLICOS DE ESCUELAS PRIMARIAS DE 137.67
HONDURA

Total: 4,939.18
RETENCIONES

Total: 0.00
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1699930070 ELBIA CRISTINA AGUILAR ESPINAL ldentidad: | HN |- [ TID ]-[ 0801196202190
Banco: [ 12 ] BANCO DE OCCIDENTE S.A. Cuenta: \ 21-407-013058-5 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
13,767.60 0.00 0.00 13,767.60
SON: DOCE MIL DOSCIENTOS TRECE 42/100 Deducciones(-) 1,554.18
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 12,213.42

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 991 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 13,767.60 0.00\ 0.00 13,767.60) 12,213.42

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55

1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) . 107.96

5886 COOPERATIVA AHORRO Y CREDITO SANMARQUENA 1,050.00

7340 SIND. DE EMPLEADOS PUBLICOS DE ESCUELAS PRIMARIAS DE 137.67
HONDURA

Total: 1,554.18]
RETENCIONES

Total: 0.00
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Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1701248039 LIDENY VANESSA CASTRO PADILLA ldentidad: | HN |- [ TID ]-[ 0801198520255
Banco: [ 12 ] BANCO DE OCCIDENTE S.A. Cuenta: \ 21-434-024412-0 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
13,767.60 0.00 0.00 13,767.60
SON: TRECE MIL DOSCIENTOS SESENTA Y TRES 42/100 Deducciones(-) 504.18
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 13,263.42
EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO
UE 030 Fuente Organismo[ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 991 | 1 ][ 1 [ 0 |

DOCUMENTO MODELO PERIODO

RESOLUCION INTERNA ‘

019-SE-2022 ‘ Fecha Inicio 01/01/2022 Fecha Termino 30/06/2022

‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 13,767.60 0.00\ 0.00 13,767.60) 13,263.42
DEDUCCIONES
1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
7340 SIND. DE EMPLEADOS PUBLICOS DE ESCUELAS PRIMARIAS DE 137.67
HONDURA

Total: 504.18
RETENCIONES

Total: 0.00
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Institucion: 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: _-:m GERENCIA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO .
MORAZAN Tipo Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: Mes: JUNIO
MEN | 10 | Mensual - JORNALES
Funcionario: 1702246838 BLANCA ELIZABETH AGUILAR PALMA ldentidad: | HN |- [ TID ]-[ 0714195700218
Banco: 12 BANCO DE OCCIDENTE S.A. Cuenta: \ 21-401-133945-7 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
13,767.60 0.00 0.00 13,767.60
SON: NUEVE MIL DOSCIENTOS SETENTA Y CINCO 42/100 Deducciones(-) 4,492.18
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 9,275.42

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 991 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 13,767.60 0.00\ 0.00 13,767.60) 9,275.42

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55

1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96

5420 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SAGRADA FAMILIA LIMITADA 3,988.00

7340 SIND. DE EMPLEADOS PUBLICOS DE ESCUELAS PRIMARIAS DE 137.67
HONDURA

Total: 4,492.18
RETENCIONES

Total: 0.00
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1738808119 MARIA NELSY ALMENDARES RODRIGUEZ ldentidad: | HN |- [ TID ]-[ 0801195705438
Banco: [ 10 | BANCO FINANCIERA COMERCIAL HONDURERA S.A Cuenta: \ 6421200015053 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
13,767.60 0.00 0.00 13,767.60
SON: SIETE MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y SEIS 42/100 Deducciones(-) 5,781.18
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 7,986.42

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 989 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 13,767.60 0.00\ 0.00 13,767.60) 7,986.42

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55

1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96

5420 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SAGRADA FAMILIA LIMITADA 5,082.00

6460 PREVENIR SOLUCIONES FAMILIARES SA DE CV 195.00

7340 SIND. DE EMPLEADOS PUBLICOS DE ESCUELAS PRIMARIAS DE 137.67
HONDURA

Total: 5,781.18

RETENCIONES

Total: 0.00
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: [ 1745550465 | HECTOR ISAUL DELGADILLO ALONZO ldentidad: | HN |- [ TID ]-[ 0801198919818
Banco: [ 9 ] BANCO DE LOS TRABAJADORES S.A. Cuenta: \ 21-103-009790-3 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
13,767.60 0.00 0.00 13,767.60
SON: DIEZ MIL QUINIENTOS DIECIOCHO 42/100 Deducciones(-) 3,249.18
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 10,518.42

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 986 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 13,767.60 0.00\ 0.00 13,767.60) 10,518.42

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55

1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96

5420 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SAGRADA FAMILIA LIMITADA 2,745.00

7340 SIND. DE EMPLEADOS PUBLICOS DE ESCUELAS PRIMARIAS DE 137.67
HONDURA

Total: 3,249.18
RETENCIONES

Total: 0.00
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Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucion: 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: _-:m GERENCIA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO .
MORAZAN Tipo Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: Mes: JUNIO
MEN | 10 | Mensual - JORNALES
Funcionario: 1755507042 | MARIA MAGDALENA LAGOS ROMERO ldentidad: [ HN |- [ TID ]-[ 0824196800169
Banco: 6 DAVIVIENDA HONDURAS S.A. Cuenta: \ 5200339406 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
13,767.60 0.00 0.00 13,767.60
SON: TRECE MIL CIENTO NOVENTA Y OCHO 42/00 Deducciones(-) 569.18
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 13,198.42

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo[ 001 Clase de Gasto Nro.Documento [ 990 ][ 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA ‘ 019-SE-2022 ‘ Eecha Inicio 01/01/2022 Eecha Termino 30/06/2022
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 13,767.60 0.00\ 0.00 13,767.60) 13,198.42
DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
6520 LOS ANGELES S DE RL 65.00
7340 SIND. DE EMPLEADOS PUBLICOS DE ESCUELAS PRIMARIAS DE 137.67

HONDURA

Total: 569.18
RETENCIONES

Total: 0.00
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Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucion: 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: _-:m GERENCIA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO .
MORAZAN Tipo Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: Mes: JUNIO
MEN | 10 | Mensual - JORNALES
Funcionario: 1776375854 CELSO HERIBERTO MATAMOROS ZEPEDA ldentidad: | HN |- [ TID ]-[ 0801195103142
Banco: 10 BANCO FINANCIERA COMERCIAL HONDURERA S.A Cuenta: \ 10-201-377713 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
13,767.60 0.00 0.00 13,767.60
SON: TRECE MIL CIENTO SESENTA Y TRES 42/100 Deducciones(-) 604.18
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 13,163.42

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo[ 001 Clase de Gasto Nro.Documento [ 989 ][ 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA ‘ 019-SE-2022 ‘ Eecha Inicio 01/01/2022 Eecha Termino 30/06/2022
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 13,767.60 0.00\ 0.00 13,767.60) 13,163.42
DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
5884 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SIEMPE LIMITADA 100.00
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 137.67

Total: 604.18
RETENCIONES

Total: 0.00
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1802839518 NORMA CAROLINA SANCHEZ FLORES ldentidad: | HN |- [ TID ]-[ 0801198621226
Banco: [ 12 ] BANCO DE OCCIDENTE S.A. Cuenta: \ 21-432-000436-0 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
13,767.60 0.00 0.00 13,767.60
SON: TRESCIENTOS OCHENTA Y TRES 82/100 Deducciones(-) 13,383.78
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 383.82

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 991 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 13,767.60 0.00\ 0.00 13,767.60) 383.82

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55

1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96

2200 BANCO DAVIVIENDA HONDURAS S.A. 2,077.60

5210 COOPERATIVA DE EMPLEADOS DE LA SALUD 10,802.00

7340 SIND. DE EMPLEADOS PUBLICOS DE ESCUELAS PRIMARIAS DE 137.67
HONDURA

Total: 13,383.78
RETENCIONES

Total: 0.00
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Institucion: 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: _-:m GERENCIA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO .
MORAZAN Tipo Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: Mes: JUNIO
MEN | 10 | Mensual - JORNALES
Funcionario: 1806004928 SANDY CAROLINA ALFARO BANEGAS ldentidad: | HN |- [ TID ]-[ 0801197403273
Banco: 12 BANCO DE OCCIDENTE S.A. Cuenta: \ 21-410-110459-9 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
13,767.60 0.00 0.00 13,767.60
SON: DIEZ MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y OCHO 10/100 Deducciones(-) 2,869.50
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 10,898.10

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 991 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 13,767.60 0.00\ 0.00 13,767.60) 10,898.10

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55

1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96

2200 BANCO DAVIVIENDA HONDURAS S.A. 2,365.32

7340 SIND. DE EMPLEADOS PUBLICOS DE ESCUELAS PRIMARIAS DE 137.67
HONDURA

Total: 2,869.50)

RETENCIONES

Total: 0.00




27/06/2022 10:01:08
L Gestion: 2022
Republica de Honduras R_PLA_PERSONAL_COMP

COMPROBANTE DE PAGO

Pagina 48 de 138
Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucion: 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento: 00030
Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: | 009 ] GERENCIA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO .
MORAZAN Tipo Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: Mes: JUNIO
MEN | 10 | Mensual - JORNALES
Funcionario: 1815538796 | ROSA AZUCENA AMADOR TURCIOS ldentidad: [ HN |- [ TID ]-[ 0801195802638
Banco: 12 BANCO DE OCCIDENTE S.A. Cuenta: \ 21-401-137745-6 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
13,767.60 0.00 0.00 13,767.60
SON: TRECE MIL CIENTO TRECE 42/100 Deducciones(-) 654.18
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 13,113.42
EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO
UE 030 Fuente Organismo[ 001 Clase de Gasto Nro.Documento [ 991 ][ 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA ‘ 019-SE-2022 ‘ Eecha Inicio 01/01/2022 Eecha Termino 30/06/2022
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 13,767.60 0.00\ 0.00 13,767.60) 13,113.42
DEDUCCIONES
1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
6520 LOS ANGELES S DE RL 150.00
7340 SIND. DE EMPLEADOS PUBLICOS DE ESCUELAS PRIMARIAS DE 137.67

HONDURA

Total: 654.18
RETENCIONES

Total: 0.00]
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Institucion: 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: _-:m GERENCIA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO .
MORAZAN Tipo Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: Mes: JUNIO
MEN | 10 | Mensual - JORNALES
Funcionario: 1832493299 MARTHA EUCEBIA HERNANDEZ PEREZ Identidad: [ HN ]-[ TID ]-[ 0707197100261
Banco: 12 BANCO DE OCCIDENTE S.A. Cuenta: \ 21-407-015551-0 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
13,767.60 0.00 0.00 13,767.60
SON: OCHO MIL NOVECIENTOS VEINTISIETE 42/100 Deducciones(-) 4,840.18
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 8,927.42

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 991 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 13,767.60 0.00\ 0.00 13,767.60) 8,927.42

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55

1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) . 107.96

5886 COOPERATIVA AHORRO Y CREDITO SANMARQUENA 4,336.00

7340 SIND. DE EMPLEADOS PUBLICOS DE ESCUELAS PRIMARIAS DE 137.67
HONDURA

Total: 4,840.18
RETENCIONES

Total: 0.00




COMPROBANTE DE PAGO 27/06/2022 10:01:08
‘ Gestion: 2022
Republica de Honduras R_PLA_PERSONAL_COMP
Pagina 50 de 138
Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucion: 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: _-:m GERENCIA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO .
MORAZAN Tipo Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: Mes: JUNIO
MEN | 10 | Mensual - JORNALES
Funcionario: 1835931156 LIRIO DEL CARMEN URRUTIA OSEGUERA ldentidad: | HN |- [ TID ]-[ 0805198700274
Banco: 4 BANCO ATLANTIDA S.A. Cuenta: \ 1203295405 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
13,767.60 0.00 0.00 13,767.60
SON: DOCE MIL NOVECIENTOS SESENTA Y TRES 42/100 Deducciones(-) 804.18
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 12,963.42

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo[ 001 Clase de Gasto Nro.Documento [ 987 ][ 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA ‘ 019-SE-2022 ‘ Eecha Inicio 01/01/2022 Eecha Termino 30/06/2022
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 13,767.60 0.00\ 0.00 13,767.60) 12,963.42
DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
5884 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SIEMPE LIMITADA 300.00
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 137.67

Total: 804.18
RETENCIONES

Total: 0.00
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1878681494 OLGA MARINA RODRIGUEZ MATUTE ldentidad: | HN |- [ TID ]-[ 0801198907754
Banco: [ 7 ] BANCO DE AMERICA CENTRAL HONDURAS S.A. Cuenta: \ 720872661 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
13,767.60 0.00 0.00 13,767.60
SON: SEIS MIL TRESCIENTOS TREINTA Y CINCO 45/100 Deducciones(-) 7,432.15
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 6,335.45

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 984 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2021 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 13,767.60 0.00\ 0.00 13,767.60) 6,335.45

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55

1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96

2200 BANCO DAVIVIENDA HONDURAS S.A. 3,678.97

5420 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SAGRADA FAMILIA LIMITADA 3,249.00

7340 SIND. DE EMPLEADOS PUBLICOS DE ESCUELAS PRIMARIAS DE 137.67
HONDURA

Total: 7,432.15
RETENCIONES

Total: 0.00
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Institucion: 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: | 009 ] GERENCIA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO .
MORAZAN Tipo Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: Mes: JUNIO
MEN | 10 | Mensual - JORNALES
Funcionario: 1919304980 | ENRIQUE MOISES LOBO ERAZO ldentidad: [ HN |- [ TID ]-[ 1518196100093
Banco: 8 BANCO DEL PAIS S.A Cuenta: \ 6276083 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
13,767.60 0.00 0.00 13,767.60
SON: TRECE MIL DOSCIENTOS SESENTA Y TRES 42/100 Deducciones(-) 504.18
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 13,263.42
EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO
UE 030 Fuente Organismo[ 001 Clase de Gasto Nro.Documento [ 983 ][ 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA ‘ 019-SE-2021 ‘ Eecha Inicio 01/01/2022 Eecha Termino 30/06/2022

‘ Salario/Honorario Ordinario

Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 13,767.60 0.00\ 0.00 13,767.60) 13,263.42
DEDUCCIONES
1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
7340 SIND. DE EMPLEADOS PUBLICOS DE ESCUELAS PRIMARIAS DE 137.67

HONDURA

RETENCIONES

Total: 504.18

Total: 0.00
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Institucion: 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: _-:m GERENCIA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO .
MORAZAN Tipo Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: Mes: JUNIO
MEN | 10 | Mensual - JORNALES
Funcionario: 1920855285 ANGEL ARMANDO LOPEZ GUTIERREZ Identidad: [ HN ]-[ TID ]-[ 0801196700171
Banco: 4 BANCO ATLANTIDA S.A. Cuenta: \ 10420052424 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
13,767.60 0.00 0.00 13,767.60
SON: SIETE MIL SEISCIENTOS NOVENTA 65/100 Deducciones(-) 6,076.95
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 7,690.65

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 987 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 13,767.60 0.00\ 0.00 13,767.60) 7,690.65

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55

1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96

2200 BANCO DAVIVIENDA HONDURAS S.A. 5,572.77

7340 SIND. DE EMPLEADOS PUBLICOS DE ESCUELAS PRIMARIAS DE 137.67
HONDURA

Total: 6,076.95

RETENCIONES

Total: 0.00
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Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1935665818 AMADEO MARTINEZ HERRERA ldentidad: | HN |- [ TID ]-[ 1002195300110
Banco: [ 12 ] BANCO DE OCCIDENTE S.A. Cuenta: \ 21-404-113473-0 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
13,767.60 0.00 0.00 13,767.60
SON: TRECE MIL DOSCIENTOS SESENTA Y TRES 42/100 Deducciones(-) 504.18
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 13,263.42
EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO
UE 030 Fuente Organismo[ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 991 | 1 ][ 1 [ 0 |

DOCUMENTO MODELO PERIODO

RESOLUCION INTERNA ‘

019-SE-2022 ‘ Fecha Inicio 01/01/2022 Fecha Termino 30/06/2022

‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 13,767.60 0.00\ 0.00 13,767.60) 13,263.42
DEDUCCIONES
1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
7340 SIND. DE EMPLEADOS PUBLICOS DE ESCUELAS PRIMARIAS DE 137.67
HONDURA

Total: 504.18
RETENCIONES

Total: 0.00
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Impreso por: TLANZA2 PROD

Institucion: 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento: 00030
Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: | 009 ] GERENCIA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO .
MORAZAN Tipo Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: Mes: JUNIO
MEN | 10 | Mensual - JORNALES

Funcionario: 1936582323 | FELIX RODIL MENCIA CHAVEZ ldentidad: [ HN |- [ TID ]-[ 0811196600011
Banco: 12 BANCO DE OCCIDENTE S.A. Cuenta: \ 21-434-002615-7 |

RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS

Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
13,767.60 0.00 0.00 13,767.60
SON: TRECE MIL SESENTA Y TRES 42/100 Deducciones(-) 704.18
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 13,063.42
EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO
UE 030 Fuente Organismo[ 001 Clase de Gasto Nro.Documento [ 991 ][ 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA ‘ 019-SE-2022 ‘ Eecha Inicio 01/01/2022 Eecha Termino 30/06/2022
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 13,767.60 0.00\ 0.00 13,767.60| 13,063.42

DEDUCCIONES

1100
1101
5884
7220

Instituto Hondurefio de Seguridad Social

Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.)

COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SIEMPE LIMITADA
SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION

RETENCIONES

258.55
107.96
200.00
137.67

Total: 704.18

Total: 0.00
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Institucion: 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: _-:m GERENCIA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO .
MORAZAN Tipo Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: Mes: JUNIO
MEN | 10 | Mensual - JORNALES
Funcionario: 1990551333 FRANCISCO JAVIER CANALES ROMERO Identidad: [ HN ]-[ TID ]-[ 0801198603869
Banco: 12 BANCO DE OCCIDENTE S.A. Cuenta: \ 21-417-111310-4 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
13,767.60 0.00 0.00 13,767.60
SON: DIEZ MIL DOSCIENTOS SESENTA Y TRES 42/100 Deducciones(-) 3,504.18
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 10,263.42

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 991 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 13,767.60 0.00\ 0.00 13,767.60) 10,263.42

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55

1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) . 107.96

5886 COOPERATIVA AHORRO Y CREDITO SANMARQUENA 3,000.00

7340 SIND. DE EMPLEADOS PUBLICOS DE ESCUELAS PRIMARIAS DE 137.67
HONDURA

Total: 3,504.18
RETENCIONES

Total: 0.00
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 2026967977 MARIO ANTONIO ANDINO RIVAS Identidad: HN |- [ TID ]-[ 0801198812669
Banco: [ 9 ] BANCO DE LOS TRABAJADORES S.A. Cuenta: \ 21-101-119399-6 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
13,767.60 0.00 0.00 13,767.60
SON: SIETE MIL NOVECIENTOS SESENTA Y OCHO 94/100 Deducciones(-) 5,798.66
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 7,968.94

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 986 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 13,767.60 0.00\ 0.00 13,767.60) 7,968.94

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
2200 BANCO DAVIVIENDA HONDURAS S.A. 3,146.48
5210 COOPERATIVA DE EMPLEADOS DE LA SALUD 1,718.00
5884 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SIEMPE LIMITADA 100.00
6460 PREVENIR SOLUCIONES FAMILIARES SA DE CV 325.00
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 137.67
7397 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS EDUCACION (FOND. AUX. M) 5.00

Total: 5,798.66)
RETENCIONES

Total: 0.00|
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 2053291921 DIEGO ARMANDO GODINEZ AMADOR ldentidad: | HN |- [ TID ]-[ 0801199023168
Banco: [ 9 ] BANCO DE LOS TRABAJADORES S.A. Cuenta: \ 21-104-019008-0 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
13,767.60 0.00 0.00 13,767.60
SON: SIETE MIL DIECIOCHO 38/100 Deducciones(-) 6,749.22
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 7,018.38

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo[ 001 Clase de Gasto Nro.Documento [ 986 ][ 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA 019-SE-2022 Eecha Inicio 01/01/2022 Eecha Termino 30/06/2022
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 13,767.60 0.00\ 0.00 13,767.60) 7,018.38
DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
2200 BANCO DAVIVIENDA HONDURAS S.A. 3,501.04
5420 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SAGRADA FAMILIA LIMITADA 2,644.00
5884 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SIEMPE LIMITADA 100.00
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 137.67

Total: 6,749.22
RETENCIONES

Total: 0.00
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 2057173514 ELOISA MARICELA MONTOYA CABRERA Identidad: | HN |- [ TID ]-[ 0805198101281
Banco: [ 12 ] BANCO DE OCCIDENTE S.A. Cuenta: \ 21-401-125575-0 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
13,767.60 0.00 0.00 13,767.60
SON: NOVECIENTOS DIECINUEVE 50/100 Deducciones(-) 12,848.10
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 919.50

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 991 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 13,767.60 0.00\ 0.00 13,767.60) 919.50

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
2200 BANCO DAVIVIENDA HONDURAS S.A. 3,545.52
5210 COOPERATIVA DE EMPLEADOS DE LA SALUD 2,850.00
5280 COOP AHORRO CREDITO ELGA LTDA 5,070.40
5420 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SAGRADA FAMILIA LIMITADA 378.00
5886 COOPERATIVA AHORRO Y CREDITO SANMARQUENA 500.00
7340 SIND. DE EMPLEADOS PUBLICOS DE ESCUELAS PRIMARIAS DE 137.67
HONDURA

Total: 12,848.10)

RETENCIONES

Total: 0.00
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Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 2063271999 DANIA LIZETH ANDINO FERRUFINO ldentidad: | HN |- [ TID ]-[ 0703198200993
Banco: [ 4 ] BANCO ATLANTIDAS.A. Cuenta: \ 1202396709 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
13,767.60 0.00 0.00 13,767.60
SON: TRECE MIL DOSCIENTOS SESENTA Y TRES 42/100 Deducciones(-) 504.18
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 13,263.42
EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO
UE 030 Fuente Organismo[ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 987 | 1 ][ 1 [ 0 |

DOCUMENTO MODELO PERIODO

RESOLUCION INTERNA ‘

019-SE-2022 ‘ Fecha Inicio 01/01/2022 Fecha Termino 30/06/2022

‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 13,767.60 0.00\ 0.00 13,767.60) 13,263.42
DEDUCCIONES
1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
7340 SIND. DE EMPLEADOS PUBLICOS DE ESCUELAS PRIMARIAS DE 137.67
HONDURA

Total: 504.18
RETENCIONES

Total: 0.00
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 2068581631 JUANA FRANCISCA FONSECA FLORES ldentidad: | HN |- [ TID ]-[ 0810197600203
Banco: [ 9 ] BANCO DE LOS TRABAJADORES S.A. Cuenta: \ 21-103009800-7 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
13,767.60 0.00 0.00 13,767.60
SON: UN MIL SEISCIENTOS TRECE 67/100 Deducciones(-) 12,153.93
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 1,613.67

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 986 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 13,767.60 0.00\ 0.00 13,767.60) 1,613.67,

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
2200 BANCO DAVIVIENDA HONDURAS S.A. 1,812.75
5120 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO CHOROTEGA LTDA. 5,262.00
5886 COOPERATIVA AHORRO Y CREDITO SANMARQUENA 4,250.00
6460 PREVENIR SOLUCIONES FAMILIARES SA DE CV 195.00
6520 LOS ANGELES S DE RL 130.00
7340 SIND. DE EMPLEADOS PUBLICOS DE ESCUELAS PRIMARIAS DE 137.67
HONDURA

Total: 12,153.93
RETENCIONES

Total: 0.00
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1530257144 CRESCENCIA SANTOS AMADOR Identidad: HN |- [ TID ]-[ 1804196200876
Banco: [ 12 ] BANCO DE OCCIDENTE S.A. Cuenta: \ 214380114936 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
13,917.60 0.00 0.00 13,917.60
SON: NUEVE MIL SEISCIENTOS VEINTIDOS 74/100 Deducciones(-) 4,294.86
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 9,622.74

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 991 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 13,917.60 0.00\ 0.00 13,917.60| 9,622.74

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
5884 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SIEMPE LIMITADA 3,760.18
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 148.17
7397 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS EDUCACION (FOND. AUX. M) 20.00

Total: 4,294.86

RETENCIONES

Total: 0.00
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1881344808 MARIA ORTENCIA ALVARADO ldentidad: [ HN |- [ TID ]-[ 0804195200032
Banco: [ 12 ] BANCO DE OCCIDENTE S.A. Cuenta: \ 21-403-114087-7 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
13,917.60 0.00 0.00 13,917.60
SON: TRECE MIL CIENTO NOVENTA Y SIETE 89/100 Deducciones(-) 719.71
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 13,197.89

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 991 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 13,917.60 0.00\ 0.00 13,917.60| 13,197.89

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.58
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
5884 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SIEMPE LIMITADA 200.00
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 148.17
7397 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS EDUCACION (FOND. AUX. M) 5.00

Total: 719.71]
RETENCIONES

Total: 0.00
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: [ 1417706671 | HECTOR MIGUEL MEJIA ldentidad: [ HN |- [ TID ]-[ 0806196200100
Banco: [ 4 ] BANCOATLANTIDASA. Cuenta: \ 1204516007 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
14,019.30 0.00 0.00 14,019.30
SON: OCHO MIL DOSCIENTOS TREINTA 60/100 Deducciones(-) 5,788.70
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 8,230.60

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 987 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 14,019.30 0.00\ 0.00 14,019.30] 8,230.60

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55

1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96

5210 COOPERATIVA DE EMPLEADOS DE LA SALUD 400.00

5420 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SAGRADA FAMILIA LIMITADA 4,882.00

7340 SIND. DE EMPLEADOS PUBLICOS DE ESCUELAS PRIMARIAS DE 140.19
HONDURA

Total: 5,788.70
RETENCIONES

Total: 0.00
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Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1579538525 LISBETH GIRON LOPEZ ldentidad: | HN |- [ TID ]-[ 0801197804486
Banco: [ 4 ] BANCO ATLANTIDAS.A. Cuenta: \ 1201325600 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
14,074.20 0.00 0.00 14,074.20
SON: DIEZ MIL NOVECIENTOS OCHENTA 95/00 Deducciones(-) 3,093.25
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 10,980.95
EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO
UE 030 Fuente Organismo[ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 987 | 1 ][ 1 [ 0 |

DOCUMENTO MODELO PERIODO

RESOLUCION INTERNA ‘ 019-SE-2022 ‘ Eecha Inicio 01/01/2022

Fecha Termino 30/06/2022

‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 14,074.20 0.00\ 0.00 14,074.20| 10,980.95
DEDUCCIONES
1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) . 107.96
5886 COOPERATIVA AHORRO Y CREDITO SANMARQUENA 2,586.00
7340 SIND. DE EMPLEADOS PUBLICOS DE ESCUELAS PRIMARIAS DE 140.74
HONDURA

RETENCIONES

Total: 3,093.25

Total: 0.00
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1596348778 MARCO TULIO ROSALES CRUZ Identidad: | HN |- [ TID ]-[ 0208198400525
Banco: [ 7 ] BANCO DE AMERICA CENTRAL HONDURAS S.A. Cuenta: \ 922830801 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
14,074.20 0.00 0.00 14,074.20
SON: NUEVE MIL SESENTA Y SEIS 95/100 Deducciones(-) 5,007.25
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 9,066.95

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 984 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 14,074.20 0.00\ 0.00 14,074.20) 9,066.95

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55

1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) . 107.96

5886 COOPERATIVA AHORRO Y CREDITO SANMARQUENA 3,900.00

6542 FUNERARIA LA PRINCIPE S DE RL 600.00

7340 SIND. DE EMPLEADOS PUBLICOS DE ESCUELAS PRIMARIAS DE 140.74
HONDURA

Total: 5,007.25

RETENCIONES

Total: 0.00
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Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1748493400 LOURDES MARLENY LOPEZ MEJIA ldentidad: | HN |- [ TID ]-[ 0805196900118
Banco: [ 4 ] BANCO ATLANTIDAS.A. Cuenta: \ 1203101918 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
14,074.20 0.00 0.00 14,074.20
SON: TRECE MIL QUINIENTOS SESENTA Y SEIS 95/00 Deducciones(-) 507.25
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 13,566.95
EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO
UE 030 Fuente Organismo[ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 987 | 1 ][ 1 [ 0 |

DOCUMENTO MODELO PERIODO

RESOLUCION INTERNA ‘

019-SE-2022 ‘ Fecha Inicio 01/01/2022 Fecha Termino 30/06/2022

‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 14,074.20 0.00\ 0.00 14,074.20) 13,566.95
DEDUCCIONES
1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
7340 SIND. DE EMPLEADOS PUBLICOS DE ESCUELAS PRIMARIAS DE 140.74
HONDURA

Total: 507.25)
RETENCIONES

Total: 0.00
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1043473964 BLANCA GLORIA GUSMAN SANCHEZ Identidad: | HN |- [ TID ]-[ 0805198101358
Banco: [ 4 ] BANCO ATLANTIDAS.A. Cuenta: \ 1202868855 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
14,317.50 0.00 0.00 14,317.50
SON: DOS MIL CIENTO CINCUENTA 83/100 Deducciones(-) 12,166.67
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 2,150.83

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 987 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2021 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 14,317.50 0.00\ 0.00 14,317.50] 2,150.83

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
2200 BANCO DAVIVIENDA HONDURAS S.A. 2,150.27
5280 COOP AHORRO CREDITO ELGA LTDA 4,758.67
5884 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SIEMPE LIMITADA 1,710.05
5886 COOPERATIVA AHORRO Y CREDITO SANMARQUENA 3,038.00
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 143.17

Total: 12,166.67,
RETENCIONES

Total: 0.00|
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1160991217 EVERSON ROMARIO HERNANDEZ FLORES Identidad: | HN |- [ TID ]-[ 1709198900909
Banco: [ 7 ] BANCO DE AMERICA CENTRAL HONDURAS S.A. Cuenta: \ 721888381 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
14,317.50 0.00 0.00 14,317.50
SON: CUARENTA Y TRES 82/100 Deducciones(-) 14,273.68
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 43.82

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 984 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 14,317.50 0.00\ 0.00 14,317.50] 43.82

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
5210 COOPERATIVA DE EMPLEADOS DE LA SALUD 6,031.00
5884 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SIEMPE LIMITADA 1,000.00
5886 COOPERATIVA AHORRO Y CREDITO SANMARQUENA 6,733.00
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 143.17

Total: 14,273.68

RETENCIONES

Total: 0.00
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1567144325 SANDRA MURILLO CHAVEZ ldentidad: [ HN |- [ TID ]-[ 1809195800104
Banco: [ 4 ] BANCOATLANTIDAS.A. Cuenta: \ 010420094905 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
14,317.50 0.00 0.00 14,317.50
SON: CINCO MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y OCHO 12/100 Deducciones(-) 9,059.38
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 5,258.12

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 987 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
14,317.50, 0.00‘ 0.00 14,317.50 5,258.12

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
5420 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SAGRADA FAMILIA LIMITADA 3,364.00
5884 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SIEMPE LIMITADA 1,185.70
5886 COOPERATIVA AHORRO Y CREDITO SANMARQUENA 4,000.00
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 143.17

Total: 9,059.38
RETENCIONES

Total: 0.00
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1845373274 VALERY ROSSANA MANZANO RODRIGUEZ ldentidad: | HN |- [ TID ]-[ 0801198203475
Banco: [ 10 | BANCO FINANCIERA COMERCIAL HONDURERA S.A Cuenta: \ 64-203-20975 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
14,317.50 0.00 0.00 14,317.50
SON: TRES MIL CIENTO SETENTA Y OCHO 84/100 Deducciones(-) 11,138.66
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 3,178.84

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 989 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 14,317.50 0.00\ 0.00 14,317.50] 3,178.84

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
2200 BANCO DAVIVIENDA HONDURAS S.A. 2,582.91
5420 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SAGRADA FAMILIA LIMITADA 6,442.00
5884 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SIEMPE LIMITADA 1,604.07
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 143.17

Total: 11,138.66)
RETENCIONES

Total: 0.00
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1855645626 TANIA PAMELA BARAHONA SANDRES ldentidad: | HN |- [ TID ]-[ 0805198600614
Banco: [ 4 ] BANCO ATLANTIDAS.A. Cuenta: \ 1203295173 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
14,317.50 0.00 0.00 14,317.50
SON: UN MIL SETECIENTOS SETENTA Y UNO 82/100 Deducciones(-) 12,545.68
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 1,771.82

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 987 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 14,317.50 0.00\ 0.00 14,317.50] 1,771.82

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
5380 CCOP. DE AHO. Y CREDITO EDUCADORES DE HONDURAS 200.00
5420 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SAGRADA FAMILIA LIMITADA 5,264.00
5884 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SIEMPE LIMITADA 100.00
5886 COOPERATIVA AHORRO Y CREDITO SANMARQUENA 6,472.00
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 143.17

Total: 12,545.68
RETENCIONES

Total: 0.00|
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1962197800 DOMINGO JAVIER MENDEZ IZAGUIRRE ldentidad: | HN |- [ TID ]-[ 0615196000447
Banco: [ 4 ] BANCO ATLANTIDAS.A. Cuenta: \ 1203476294 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
14,317.50 0.00 0.00 14,317.50
SON: TRECE MIL SEISCIENTOS SIETE 82/100 Deducciones(-) 709.68
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 13,607.82

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 987 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 14,317.50 0.00\ 0.00 14,317.50] 13,607.82

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
5884 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SIEMPE LIMITADA 200.00
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 143.17

Total: 709.68

RETENCIONES

Total: 0.00
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Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucion: 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento: 00030
Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: | 009 ] GERENCIA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO .
MORAZAN Tipo Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: Mes: JUNIO
MEN | 10 | Mensual - JORNALES
Funcionario: 1187580964 | MARIA ELENA ARRAZOLA NAVARRO ldentidad: [ HN |- [ TID ]-[ 0803196300342
Banco: 8 BANCO DEL PAIS S.A Cuenta: \ 6083260 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
14,567.40 0.00 0.00 14,567.40
SON: TRECE MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y CINCO 22/100 Deducciones(-) 912.18
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 13,655.22
EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO
UE 030 Fuente Organismo[ 001 Clase de Gasto Nro.Documento [ 983 ][ 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA ‘ 019-SE-2022 ‘ Eecha Inicio 01/01/2022 Eecha Termino 30/06/2022
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 14,567.40 0.00\ 0.00 14,567.40 13,655.22
DEDUCCIONES
1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
5884 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SIEMPE LIMITADA 300.00
5886 COOPERATIVA AHORRO Y CREDITO SANMARQUENA 100.00
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 145.67

Total: 912.18

RETENCIONES

Total: 0.00
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1197696076 SINTHIA WALDINA ORTIZ ORTIZ ldentidad: | HN |- [ TID ]-[ 0801198315206
Banco: [ 7 ] BANCO DE AMERICA CENTRAL HONDURAS S.A. Cuenta: \ 922491901 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
14,567.40 0.00 0.00 14,567.40
SON: DIEZ MIL QUINIENTOS SESENTA Y TRES 22/100 Deducciones(-) 4,004.18
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 10,563.22

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 984 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 14,567.40 0.00\ 0.00 14,567.40) 10,563.22

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
5420 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SAGRADA FAMILIA LIMITADA 3,192.00
5884 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SIEMPE LIMITADA 100.00
6460 PREVENIR SOLUCIONES FAMILIARES SA DE CV 195.00
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 145.67
7397 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS EDUCACION (FOND. AUX. M) 5.00

Total: 4,004.18
RETENCIONES

Total: 0.00|
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1239729710 MARCELA MARIA URRUTIA CANACA ldentidad: [ HN |- [ TID ]-[ 0805198600358
Banco: [ 6 | DAVIVIENDA HONDURAS S.A. Cuenta: \ 501-3034230 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
14,567.40 0.00 0.00 14,567.40
SON: SEIS MIL TRESCIENTOS SETENTA Y CUATRO 58/100 Deducciones(-) 8,192.82
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 6,374.58

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 990 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 14,567.40 0.00\ 0.00 14,567.40) 6,374.58

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
5280 COOP AHORRO CREDITO ELGA LTDA 3,136.31
5884 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SIEMPE LIMITADA 1,954.33
5886 COOPERATIVA AHORRO Y CREDITO SANMARQUENA 2,570.00
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 145.67
7397 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS EDUCACION (FOND. AUX. M) 20.00

Total: 8,192.82
RETENCIONES

Total: 0.00|




- -
ali
COMPROBANTE DE PAGO 27/06/2022 10:01:08
Gestion: 2022

R_PLA_PERSONAL_COMP
Pagina 77 de 138

Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1290860565 MARTHA AGUERO ldentidad: [ HN |- [ TID ]-[ 0815195900070
Banco: [ 10 ] BANCO FINANCIERA COMERCIAL HONDURERA S.A Cuenta: \ 0221216136 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
14,567.40 0.00 0.00 14,567.40
SON: DIEZ MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y UNO 25/100 Deducciones(-) 4,126.15
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 10,441.25

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo[ 001 Clase de Gasto Nro.Documento [ 989 ][ 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA 019-SE-2022 Eecha Inicio 01/01/2022 Eecha Termino 30/06/2022
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 14,567.40 0.00\ 0.00 14,567.40) 10,441.25
DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
5884 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SIEMPE LIMITADA 2,653.97
5886 COOPERATIVA AHORRO Y CREDITO SANMARQUENA 700.00
6520 LOS ANGELES S DE RL 260.00
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 145.67

Total: 4,126.15
RETENCIONES

Total: 0.00
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1322834106 YEMIN ORFILIA ARAUJOS ldentidad: | HN |- [ TID ]-[ 1702197700210
Banco: [ 6 | DAVIVIENDA HONDURAS S.A. Cuenta: \ 5012989350 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
14,567.40 0.00 0.00 14,567.40
SON: TRES MIL CUATROCIENTOS VEINTICUATRO 91/100 Deducciones(-) 11,142.49
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 3,424.91

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 990 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 14,567.40 0.00\ 0.00 14,567.40) 3,424.91

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
2200 BANCO DAVIVIENDA HONDURAS S.A. 3,573.31
5420 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SAGRADA FAMILIA LIMITADA 6,157.00
5884 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SIEMPE LIMITADA 300.00
5886 COOPERATIVA AHORRO Y CREDITO SANMARQUENA 600.00
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 145.67

Total: 11,142.49)
RETENCIONES

Total: 0.00|
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1331732665 OLMAN ORLANDO AGUILAR ANDINO Identidad: [ HN |- [ TID ]-[ 0816196500146
Banco: [ 9 ] BANCO DE LOS TRABAJADORES S.A. Cuenta: \ 21-108-001102-4 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
14,567.40 0.00 0.00 14,567.40
SON: DOS MIL DOSCIENTOS SETENTA Y SEIS 69/100 Deducciones(-) 12,290.71
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 2,276.69

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 986 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 14,567.40 0.00\ 0.00 14,567.40) 2,276.69

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
5420 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SAGRADA FAMILIA LIMITADA 1,642.00
5884 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SIEMPE LIMITADA 836.53
5886 COOPERATIVA AHORRO Y CREDITO SANMARQUENA 1,150.00
5961 COOPERATIVA MIXTA SABANAGRANDE LIMITADA 8,150.00
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 145.67

Total: 12,290.71]

RETENCIONES

Total: 0.00|
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1339904805 CLAUDIA MELISSA LOPEZ ARCHAGA ldentidad: | HN |- [ TID ]-[ 0801198103021
Banco: [ 4 ] BANCO ATLANTIDAS.A. Cuenta: \ 1203008923 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
14,567.40 0.00 0.00 14,567.40
SON: TRECE MIL SETECIENTOS TREINTA Y CINCO 22/100 Deducciones(-) 832.18
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 13,735.22

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 987 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 14,567.40 0.00\ 0.00 14,567.40) 13,735.22

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
5884 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SIEMPE LIMITADA 300.00
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 145.67
7397 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS EDUCACION (FOND. AUX. M) 20.00

Total: 832.18
RETENCIONES

Total: 0.00
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: [ 1342054062 | YESSENIA ESMERALDA HERNANDEZ VELASQUEZ ldentidad: [ HN |- [ TID ]-[ 0801198308888
Banco: [ 12 ] BANCO DE OCCIDENTE S.A. Cuenta: \ 21-410-116007-3 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
14,567.40 0.00 0.00 14,567.40
SON: TRES MIL QUINIENTOS TREINTA Y CUATRO 74/100 Deducciones(-) 11,032.66
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 3,534.74

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 991 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 14,567.40 0.00\ 0.00 14,567.40) 3,534.74

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
2200 BANCO DAVIVIENDA HONDURAS S.A. 2,811.57
5884 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SIEMPE LIMITADA 1,253.91
5886 COOPERATIVA AHORRO Y CREDITO SANMARQUENA 6,455.00
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 145.67

Total: 11,032.66)

RETENCIONES

Total: 0.00
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1346780403 ESTEBANA ORDORNEZ CRUZ Identidad: HN |- [ TID |-[ 0601195400684
Banco: [ 12 ] BANCO DE OCCIDENTE S.A. Cuenta: \ 21-434-001713-1 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
14,567.40 0.00 0.00 14,567.40
SON: DOCE MIL SETECIENTOS NOVENTA Y CINCO 90/100 Deducciones(-) 1,771.50
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 12,795.90

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 991 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 14,567.40 0.00\ 0.00 14,567.40) 12,795.90

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
5884 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SIEMPE LIMITADA 1,254.32
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 145.67
7397 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS EDUCACION (FOND. AUX. M) 5.00

Total: 1,771.50

RETENCIONES

Total: 0.00
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1523446310 KAREN VERONICA DIAZ CRUZ ldentidad: | HN |- [ TID ]-[ 0805199700481
Banco: [ 4 ] BANCO ATLANTIDAS.A. Cuenta: \ 10420085515 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
14,567.40 0.00 0.00 14,567.40
SON: NUEVE MIL VEINTITRES 22/100 Deducciones(-) 5,544.18
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 9,023.22

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 987 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 14,567.40 0.00\ 0.00 14,567.40) 9,023.22

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
5884 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SIEMPE LIMITADA 100.00
5886 COOPERATIVA AHORRO Y CREDITO SANMARQUENA 4,932.00
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 145.67

Total: 5,544.18
RETENCIONES

Total: 0.00
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1579025346 CORIXA ZELAYA Identidad: | HN |- [ TID ]-[ 0815197700281
Banco: [ 4 ] BANCO ATLANTIDAS.A. Cuenta: \ 1203026313 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
14,567.40 0.00 0.00 14,567.40
SON: TRECE MIL CIENTO SESENTA 22/100 Deducciones(-) 1,407.18
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 13,160.22

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 987 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 14,567.40 0.00\ 0.00 14,567.40) 13,160.22

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
5884 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SIEMPE LIMITADA 500.00
5886 COOPERATIVA AHORRO Y CREDITO SANMARQUENA 200.00
6520 LOS ANGELES S DE RL 195.00
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 145.67

Total: 1,407.18
RETENCIONES

Total: 0.00
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1621153362 MELBA CAROLINA FLORES NUNEZ Identidad: | HN |- [ TID ]-[ 0806197900043
Banco: [ 12 ] BANCO DE OCCIDENTE S.A. Cuenta: \ 21-401-133620-2 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
14,567.40 0.00 0.00 14,567.40
SON: CINCO MIL CUATROCIENTOS CUARENTA 18/100 Deducciones(-) 9,127.22
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 5,440.18

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 991 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 14,567.40 0.00\ 0.00 14,567.40) 5,440.18

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
1200 EMBARGOS SUELDO ADMINISTRATIVO 1,056.04
5884 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SIEMPE LIMITADA 100.00
5886 COOPERATIVA AHORRO Y CREDITO SANMARQUENA 7,264.00
6460 PREVENIR SOLUCIONES FAMILIARES SA DE CV 195.00
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 145.67

Total: 9,127.22
RETENCIONES

Total: 0.00|
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1621578026 RICARDO ADOLFO SANCHEZ FLORES ldentidad: | HN |- [ TID ]-[ 0801198122952
Banco: [ 4 ] BANCO ATLANTIDAS.A. Cuenta: \ 1203025760 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
14,567.40 0.00 0.00 14,567.40
SON: NUEVE MIL SEISCIENTOS CUATRO 02/100 Deducciones(-) 4,963.38
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 9,604.02

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo[ 001 Clase de Gasto Nro.Documento [ 987 ][ 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA 019-SE-2022 Eecha Inicio 01/01/2022 Eecha Termino 30/06/2022
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 14,567.40 0.00\ 0.00 14,567.40) 9,604.02
DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
2200 BANCO DAVIVIENDA HONDURAS S.A. 4,346.20
5884 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SIEMPE LIMITADA 100.00
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 145.67
7397 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS EDUCACION (FOND. AUX. M) 5.00

Total: 4,963.38
RETENCIONES

Total: 0.00
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1689972627 YARIXA MABELI MONCADA BARAHONA ldentidad: | HN |- [ TID ]-[ 0805198400484
Banco: [ 4 ] BANCO ATLANTIDAS.A. Cuenta: \ 1202817324 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
14,567.40 0.00 0.00 14,567.40
SON: SEIS MIL DOSCIENTOS QUINCE 90/100 Deducciones(-) 8,351.50
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 6,215.90

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo[ 001 Clase de Gasto Nro.Documento [ 987 ][ 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA 019-SE-2022 Eecha Inicio 01/01/2022 Eecha Termino 30/06/2022
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 14,567.40 0.00\ 0.00 14,567.40) 6,215.90
DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
5884 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SIEMPE LIMITADA 3,023.32
5886 COOPERATIVA AHORRO Y CREDITO SANMARQUENA 4,491.00
6460 PREVENIR SOLUCIONES FAMILIARES SA DE CV 325.00
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 145.67

Total: 8,351.50)
RETENCIONES

Total: 0.00
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1718667731 LENNIN RONEY ANDINO PEREZ ldentidad: | HN |- [ TID ]-[ 0801197901709
Banco: [ 4 ] BANCO ATLANTIDAS.A. Cuenta: \ 1203012669 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
14,567.40 0.00 0.00 14,567.40
SON: CINCO MIL DOSCIENTOS NOVENTA 70/100 Deducciones(-) 9,276.70
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 5,290.70

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 987 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
14,567.40 0.00‘ 0.00 14,567.40, 5,290.70

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
5420 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SAGRADA FAMILIA LIMITADA 3,567.00
5884 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SIEMPE LIMITADA 1,927.52
5886 COOPERATIVA AHORRO Y CREDITO SANMARQUENA 3,270.00
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 145.67

Total: 9,276.70)
RETENCIONES

Total: 0.00
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Institucion: 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: _-:m GERENCIA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO .
MORAZAN Tipo Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: Mes: JUNIO
MEN | 10 | Mensual - JORNALES
Funcionario: 1810812163 GLENDA SUYAPA ESPINAL ZUNIGA ldentidad: | HN |- [ TID ]-[ 0801197500869
Banco: 12 BANCO DE OCCIDENTE S.A. Cuenta: \ 21-434-001656-9 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
14,567.40 0.00 0.00 14,567.40
SON: TRECE MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y CINCO 22/00 Deducciones(-) 612.18
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 13,955.22

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo[ 001 Clase de Gasto Nro.Documento [ 991 ][ 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA ‘ 019-SE-2022 ‘ Eecha Inicio 01/01/2022 Eecha Termino 30/06/2022
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 14,567.40 0.00\ 0.00 14,567.40) 13,955.22
DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
5884 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SIEMPE LIMITADA 100.00
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 145.67

Total: 612.18
RETENCIONES

Total: 0.00
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1824416038 DILMA ROSIBEL ORTEGA HERRERA ldentidad: [ HN |- [ TID ]-[ 0801197207658
Banco: [ 6 | DAVIVIENDA HONDURAS S.A. Cuenta: 501-3028095
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
14,567.40 0.00 0.00 14,567.40
SON: DOS MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y CINCO 46/100 Deducciones(-) 11,621.94
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 2,945.46

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 990 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 14,567.40 0.00\ 0.00 14,567.40) 2,945.46

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
5420 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SAGRADA FAMILIA LIMITADA 4,682.00
5884 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SIEMPE LIMITADA 1,567.76
5886 COOPERATIVA AHORRO Y CREDITO SANMARQUENA 4,560.00
6460 PREVENIR SOLUCIONES FAMILIARES SA DE CV 300.00
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 145.67

Total: 11,621.94
RETENCIONES

Total: 0.00|
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1838449630 AZUCENA ALVARADO ROMERO Identidad: HN |- [ TID ]-[ 0801197810555
Banco: [ 12 ] BANCO DE OCCIDENTE S.A. Cuenta: \ 21-404-112970-1 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
14,567.40 0.00 0.00 14,567.40
SON: ONCE MIL DOSCIENTOS VEINTISIETE 22/100 Deducciones(-) 3,340.18
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 11,227.22

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 991 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 14,567.40 0.00\ 0.00 14,567.40) 11,227.22

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
5420 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SAGRADA FAMILIA LIMITADA 2,728.00
5884 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SIEMPE LIMITADA 100.00
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 145.67

Total: 3,340.18

RETENCIONES

Total: 0.00
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Institucion: 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: _-:m GERENCIA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO .
MORAZAN Tipo Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: Mes: JUNIO
MEN | 10 | Mensual - JORNALES
Funcionario: 1850525386 REYNALDO ANTONIO OSEGUERA LOPEZ ldentidad: | HN |- [ TID ]-[ 0801197915998
Banco: 4 BANCO ATLANTIDA S.A. Cuenta: \ 1203008345 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
14,567.40 0.00 0.00 14,567.40
SON: SIETE MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y CINCO 22/100 Deducciones(-) 7,012.18
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 7,555.22

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo[ 001 Clase de Gasto Nro.Documento [ 987 ][ 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO

RESOLUCION INTERNA ‘ 019-SE-2022 ‘ Eecha Inicio 01/01/2022 Eecha Termino 30/06/2022

‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 14,567.40 0.00\ 0.00 14,567.40) 7,555.22

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
1200 EMBARGOS SUELDO ADMINISTRATIVO 6,500.00
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 145.67

Total: 7,012.18
RETENCIONES

Total: 0.00
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1853810320 NICOLAS CANTILLANO MEZA ldentidad: | HN |- [ TID ]-[ 0815195500050
Banco: [ 12 ] BANCO DE OCCIDENTE S.A. Cuenta: \ 21-401-133988-0 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
14,567.40 0.00 0.00 14,567.40
SON: TRECE MIL QUINIENTOS TREINTA Y CINCO 22/100 Deducciones(-) 1,032.18
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 13,535.22

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 991 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 14,567.40 0.00\ 0.00 14,567.40) 13,535.22

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
5884 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SIEMPE LIMITADA 500.00
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 145.67
7397 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS EDUCACION (FOND. AUX. M) 20.00

Total: 1,032.18)
RETENCIONES

Total: 0.00
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: [ 1920340358 | GERARDO ENRIQUE FIGUEROA TORUNO ldentidad: [ HN |- [ TID ]-[ 0801196609709
Banco: [ 12 ] BANCO DE OCCIDENTE S.A. Cuenta: \ 21-406-118238-1 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
14,567.40 0.00 0.00 14,567.40
SON: SEIS MIL CIENTO CUARENTA Y CINCO 22/00 Deducciones(-) 8,422.18
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 6,145.22

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo[ 001 Clase de Gasto Nro.Documento [ 991 ][ 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA 019-SE-2022 Eecha Inicio 01/01/2022 Eecha Termino 30/06/2022
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 14,567.40 0.00\ 0.00 14,567.40) 6,145.22
DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
1200 EMBARGOS SUELDO ADMINISTRATIVO 3,000.00
5340 COOP. DE AHORRO Y CREDITO PROSPERIDAD LIMITADA 4,810.00
5884 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SIEMPE LIMITADA 100.00
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 145.67

Total: 8,422.18
RETENCIONES

Total: 0.00
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1939745449 DELFINA NUNEZ RODRIGUEZ ldentidad: | HN |- [ TID ]-[ 0801195303230
Banco: [ 9 ] BANCO DE LOS TRABAJADORES S.A. Cuenta: \ 211030098292 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
14,567.40 0.00 0.00 14,567.40
SON: SEIS MIL SEISCIENTOS VEINTIUNO 01/100 Deducciones(-) 7,946.39
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 6,621.01

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 986 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 14,567.40 0.00\ 0.00 14,567.40) 6,621.01

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
2200 BANCO DAVIVIENDA HONDURAS S.A. 5,806.69
5884 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SIEMPE LIMITADA 1,627.52
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 145.67

Total: 7,946.39
RETENCIONES

Total: 0.00
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1940078064 DILCIA MARINA NUREZ RODRIGUEZ ldentidad: [ HN |- [ TID ]-[ 0801197400603
Banco: [ 9 ] BANCO DE LOS TRABAJADORES S.A. Cuenta: \ 211030098308 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
14,567.40 0.00 0.00 14,567.40
SON: SIETE MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y NUEVE 56/100 Deducciones(-) 7,077.84
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 7,489.56

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 986 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 14,567.40 0.00\ 0.00 14,567.40) 7,489.56

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
2130 BANCO DE LOS TRABAJADORES 2,189.00
2200 BANCO DAVIVIENDA HONDURAS S.A. 3,575.07
5884 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SIEMPE LIMITADA 796.59
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 145.67
7397 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS EDUCACION (FOND. AUX. M) 5.00

Total: 7,077.84
RETENCIONES

Total: 0.00|
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 2000354224 DULCE MARIA LOPEZ ACEITUNO ldentidad: [ HN |- [ TID ]-[ 1504196600137
Banco: [ 9 ] BANCO DE LOS TRABAJADORES S.A. Cuenta: \ 21-104-010640-7 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
14,567.40 0.00 0.00 14,567.40
SON: OCHO MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y NUEVE 99/100 Deducciones(-) 6,167.41
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 8,399.99

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 986 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 14,567.40 0.00\ 0.00 14,567.40) 8,399.99

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
5884 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SIEMPE LIMITADA 1,255.23
5886 COOPERATIVA AHORRO Y CREDITO SANMARQUENA 4,400.00
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 145.67

Total: 6,167.41
RETENCIONES

Total: 0.00
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 2018868464 JAIME GARCIA MENDOZA ldentidad: | HN |- [ TID ]-[ 0801197602184
Banco: [ 12 ] BANCO DE OCCIDENTE S.A. Cuenta: \ 21-407-013023-2 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
14,567.40 0.00 0.00 14,567.40
SON: OCHO MIL CINCO 27/A00 Deducciones(-) 6,562.13
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 8,005.27

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 991 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 14,567.40 0.00\ 0.00 14,567.40) 8,005.27

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
2130 BANCO DE LOS TRABAJADORES 2,091.00
5210 COOPERATIVA DE EMPLEADOS DE LA SALUD 2,080.00
5884 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SIEMPE LIMITADA 1,858.95
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 145.67
7397 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS EDUCACION (FOND. AUX. M) 20.00

Total: 6,562.13
RETENCIONES

Total: 0.00|
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: [ 1024542764 | JOSE SANTOS HERRERA BAQUEDANO ldentidad: | HN |- [ TID ]-[ 0602198300357
Banco: [ 11 ] BANCO LAFISE S.A Cuenta: \ 104504000722 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
14,817.60 0.00 0.00 14,817.60
SON: CINCO MIL CUATROCIENTOS CUARENTA 44/100 Deducciones(-) 9,377.16
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 5,440.44

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 985 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 14,817.60 0.00\ 0.00 14,817.60| 5,440.44

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
2200 BANCO DAVIVIENDA HONDURAS S.A. 4,390.69
5884 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SIEMPE LIMITADA 4,251.79
6542 FUNERARIA LA PRINCIPE S DE RL 200.00
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 148.17
7397 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS EDUCACION (FOND. AUX. M) 20.00

Total: 9,377.16)
RETENCIONES

Total: 0.00|
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1043736347 ANTONIO AVILEZ MATUTE Identidad: [ HN |- [ TID ]-[ 0822196700008
Banco: [ 10 ] BANCO FINANCIERA COMERCIAL HONDURERA S.A Cuenta: \ 03201216618 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
14,817.60 0.00 0.00 14,817.60
SON: SEIS MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y TRES 95/100 Deducciones(-) 8,463.65
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 6,353.95

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 989 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 14,817.60 0.00\ 0.00 14,817.60| 6,353.95

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
2200 BANCO DAVIVIENDA HONDURAS S.A. 6,650.49
5884 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SIEMPE LIMITADA 1,298.48
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 148.17

Total: 8,463.65)
RETENCIONES

Total: 0.00
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Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucion: 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento: 00030
Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: | 009 ] GERENCIA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO :
MORAZAN Tipo Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: Mes: JUNIO
MEN | 10 | Mensual - JORNALES
Funcionario: 1126484896 | ELOISA COLINDRES ESCOTO ldentidad: [ HN |- [ TID ]-[ 0710196900029
Banco: 12 BANCO DE OCCIDENTE S.A. Cuenta: \ 214011384916 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
14,817.60 0.00 0.00 14,817.60
SON: TRECE MIL NOVENTA Y CUATRO 88/100 Deducciones(-) 1,722.72
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 13,094.88
EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO
UE 030 Fuente Organismo[ 001 Clase de Gasto Nro.Documento [ 991 ][ 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA ‘ 019-SE-2021 ‘ Eecha Inicio 01/01/2022 Eecha Termino 30/06/2022
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 14,817.60 0.00\ 0.00 14,817.60| 13,094.88
DEDUCCIONES
1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
5884 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SIEMPE LIMITADA 948.04
6460 PREVENIR SOLUCIONES FAMILIARES SA DE CV 260.00
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 148.17

Total: 1,722.72]
RETENCIONES

Total: 0.00
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Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucion: 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: _-:m GERENCIA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO .
MORAZAN Tipo Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: Mes: JUNIO
MEN | 10 | Mensual - JORNALES
Funcionario: 1152329462 VICTORINA BENITES MOLINA ldentidad: | HN |- [ TID ]-[ 1007196200317
Banco: 12 BANCO DE OCCIDENTE S.A. Cuenta: \ 21-401-133930-9 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
14,817.60 0.00 0.00 14,817.60
SON: DOCE MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y CUATRO 92/100 Deducciones(-) 2,132.68
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 12,684.92

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 991 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 14,817.60 0.00\ 0.00 14,817.60| 12,684.92

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
5884 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SIEMPE LIMITADA 1,618.00
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 148.17

Total: 2,132.68
RETENCIONES

Total: 0.00
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Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucion: 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: _-:m GERENCIA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO .
MORAZAN Tipo Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: Mes: JUNIO
MEN | 10 | Mensual - JORNALES
Funcionario: 1203993209 HENOC ARIAS VASQUEZ Identidad: [ HN ]-[ TID ]-[ 1707195700406
Banco: 12 BANCO DE OCCIDENTE S.A. Cuenta: \ 21-403-115739-7 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
14,817.60 0.00 0.00 14,817.60
SON: ONCE MIL CIENTO VEINTISEIS 12/100 Deducciones(-) 3,691.48
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 11,126.12

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 991 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 14,817.60 0.00\ 0.00 14,817.60| 11,126.12

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
5884 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SIEMPE LIMITADA 3,176.80
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 148.17

Total: 3,691.48
RETENCIONES

Total: 0.00
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1426448525 KEYLA IBETH BURGOS TORREZ Identidad: [ HN |- [ TID ]-[ 1702197900039
Banco: [ 9 ] BANCO DE LOS TRABAJADORES S.A. Cuenta: \ 21-103-009531-9 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
14,817.60 0.00 0.00 14,817.60
SON: CUATRO MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y UNO 43/100 Deducciones(-) 10,336.17
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 4,481.43

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 986 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 14,817.60 0.00\ 0.00 14,817.60| 4,481.43

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
5110 COOP. AHORRO CRED FRATERNIDAD PESPIRE 1,010.00
5280 COOP AHORRO CREDITO ELGA LTDA 1,712.27
5420 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SAGRADA FAMILIA LIMITADA 5,432.00
5884 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SIEMPE LIMITADA 1,167.22
5886 COOPERATIVA AHORRO Y CREDITO SANMARQUENA 500.00
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 148.17

Total: 10,336.17|
RETENCIONES

Total: 0.00|
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: [ 1457682598 | FLOR DE MARIA VELASQUEZ ldentidad: | HN |- [ TID ]-[ 0601197800779
Banco: [ 12 ] BANCO DE OCCIDENTE S.A. Cuenta: \ 21-406-121119-5 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
14,817.60 0.00 0.00 14,817.60
SON: SEIS MIL SETECIENTOS TREINTA Y SIETE 19/100 Deducciones(-) 8,080.41
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 6,737.19

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 991 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 14,817.60 0.00\ 0.00 14,817.60| 6,737.19

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
2200 BANCO DAVIVIENDA HONDURAS S.A. 4,699.25
5420 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SAGRADA FAMILIA LIMITADA 1,300.00
5884 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SIEMPE LIMITADA 1,561.48
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 148.17
7397 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS EDUCACION (FOND. AUX. M) 5.00

Total: 8,080.41]
RETENCIONES

Total: 0.00|
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Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucion: 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: _-:m GERENCIA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO .
MORAZAN Tipo Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: Mes: JUNIO
MEN | 10 | Mensual - JORNALES
Funcionario: 1521106934 MARIA ORFILIA LOPEZ GUILLEN ldentidad: | HN |- [ TID ]-[ 0208194900148
Banco: 9 BANCO DE LOS TRABAJADORES S.A. Cuenta: \ 21-1011184177 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
14,817.60 0.00 0.00 14,817.60
SON: DOCE MIL TRESCIENTOS SESENTA Y OCHO 61/100 Deducciones(-) 2,448.99
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 12,368.61

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 986 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 14,817.60 0.00\ 0.00 14,817.60| 12,368.61,

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
5884 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SIEMPE LIMITADA 1,934.31
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 148.17

Total: 2,448.99
RETENCIONES

Total: 0.00
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1576620728 KARLA SUYAPA VINDEL ldentidad: | HN |- [ TID ]-[ 0801196802226
Banco: [ 18 | BANCO HONDURERO DEL CAFE S.A. Cuenta: \ 5708000042 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
14,817.60 0.00 0.00 14,817.60
SON: CUATRO MIL SETECIENTOS VEINTISIETE 01/100 Deducciones(-) 10,090.59
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 4,727.01

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 988 | 1 || 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 14,817.60 0.00\ 0.00 14,817.60| 4,727.01

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
5884 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SIEMPE LIMITADA 2,147.91
5886 COOPERATIVA AHORRO Y CREDITO SANMARQUENA 7,428.00
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 148.17

Total: 10,090.59
RETENCIONES

Total: 0.00
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1641251977 DAYSI SUYAPA GARCIA ldentidad: [ HN |- [ TID ]-[ 0815197800032
Banco: [ 9 ] BANCO DE LOS TRABAJADORES S.A. Cuenta: \ 21-103-009799-4 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
14,817.60 0.00 0.00 14,817.60
SON: CUATRO MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y UNO 37/100 Deducciones(-) 10,346.23
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 4,471.37

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 986 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2021 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
14,817.60) 0.00‘ 0.00 14,817.60 4,471.37|

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
5280 COOP AHORRO CREDITO ELGA LTDA 2,965.06
5884 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SIEMPE LIMITADA 594.49
5886 COOPERATIVA AHORRO Y CREDITO SANMARQUENA 6,272.00
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 148.17

Total: 10,346.23
RETENCIONES

Total: 0.00
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: [ 1664418089 | DULCE MARIA VELASQUEZ MARTINEZ Identidad: HN |- [ TID |-[ 0801198210502
Banco: [ 12 ] BANCO DE OCCIDENTE S.A. Cuenta: \ 21-417-111293-0 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
14,817.60 0.00 0.00 14,817.60
SON: DOCE MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y NUEVE 92100 Deducciones(-) 2,377.68
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 12,439.92

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 991 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 14,817.60 0.00\ 0.00 14,817.60| 12,439.92

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
5420 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SAGRADA FAMILIA LIMITADA 1,763.00
5884 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SIEMPE LIMITADA 100.00
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 148.17

Total: 2,377.68

RETENCIONES

Total: 0.00
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1682867553 WENDY ARACELY RODRIGUEZ ldentidad: | HN |- [ TID ]-[ 0801199716846
Banco: [ 9 ] BANCO DE LOS TRABAJADORES S.A. Cuenta: \ 21-103009431-4 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
14,817.60 0.00 0.00 14,817.60
SON: SIETE MIL CIENTO SESENTA Y OCHO 19/100 Deducciones(-) 7,649.41
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 7,168.19

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 986 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
14,817.60) 0.00‘ 0.00 14,817.60 7,168.19

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
2200 BANCO DAVIVIENDA HONDURAS S.A. 1,615.64
5884 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SIEMPE LIMITADA 919.09
5886 COOPERATIVA AHORRO Y CREDITO SANMARQUENA 4,600.00
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 148.17

Total: 7,649.41]
RETENCIONES

Total: 0.00
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1792480862 MARITZA GARCIA GARCIA Identidad: | HN |- [ TID ]-[ 0804197500220
Banco: [ 12 ] BANCO DE OCCIDENTE S.A. Cuenta: \ 21-407-013213-8 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
14,817.60 0.00 0.00 14,817.60
SON: CINCO MIL QUINIENTOS SESENTA Y UNO 13/100 Deducciones(-) 9,256.47
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 5,561.13

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 991 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2021 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 14,817.60 0.00\ 0.00 14,817.60| 5,561.13

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
2200 BANCO DAVIVIENDA HONDURAS S.A. 6,068.43
5884 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SIEMPE LIMITADA 2,673.36
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 148.17

Total: 9,256.47]
RETENCIONES

Total: 0.00
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1805898137 LUIS ALBERTO MATUTE Identidad: | HN |- [ TID ]-[ 0822196100139
Banco: [ 12 ] BANCO DE OCCIDENTE S.A. Cuenta: \ 21-434-018004-0 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
14,817.60 0.00 0.00 14,817.60
SON: OCHO MIL TRESCIENTOS CATORCE 63/100 Deducciones(-) 6,502.97
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 8,314.63

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo[ 001 Clase de Gasto Nro.Documento [ 991 ][ 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA 019-SE-2022 Eecha Inicio 01/01/2022 Eecha Termino 30/06/2022
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 14,817.60 0.00\ 0.00 14,817.60| 8,314.63
DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
2200 BANCO DAVIVIENDA HONDURAS S.A. 3,366.63
5884 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SIEMPE LIMITADA 2,616.66
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 148.17
7397 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS EDUCACION (FOND. AUX. M) 5.00

Total: 6,502.97]
RETENCIONES

Total: 0.00
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: [ 1850832992 | HORACIO GODOY ldentidad: [ HN |- [ TID ]-[ 0710195300021
Banco: [ 9 ] BANCO DE LOS TRABAJADORES S.A. Cuenta: \ 21-103-009795-2 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
14,817.60 0.00 0.00 14,817.60
SON: SEIS MIL NOVECIENTOS VEINTISIETE 66/100 Deducciones(-) 7,889.94
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 6,927.66

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 986 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2021 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 14,817.60 0.00\ 0.00 14,817.60| 6,927.66

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
2130 BANCO DE LOS TRABAJADORES 6,183.57
5884 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SIEMPE LIMITADA 1,191.69
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 148.17

Total: 7,889.94
RETENCIONES

Total: 0.00
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1925034221 FIDELINA AMADOR GARCIA ldentidad: | HN |- [ TID ]-[ 0715195900340
Banco: [ 4 ] BANCO ATLANTIDAS.A. Cuenta: \ 1202373385 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
14,817.60 0.00 0.00 14,817.60
SON: CINCO MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE 87/100 Deducciones(-) 9,149.73
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 5,667.87

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 987 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 14,817.60 0.00\ 0.00 14,817.60| 5,667.87

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
5884 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SIEMPE LIMITADA 4,585.05
5886 COOPERATIVA AHORRO Y CREDITO SANMARQUENA 4,050.00
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 148.17

Total: 9,149.73
RETENCIONES

Total: 0.00
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Pagina 115 de 138
Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucion: 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento: 00030
Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: | 009 ] GERENCIA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO .
MORAZAN Tipo Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: Mes: JUNIO
MEN | 10 | Mensual - JORNALES
Funcionario: 1944092448 | MARIA DEL CARMEN CASTILLO CERRA ldentidad: [ HN |- [ TID ]-[ 0801195702740
Banco: 9 BANCO DE LOS TRABAJADORES S.A. Cuenta: \ 21-103-009803-1 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
14,817.60 0.00 0.00 14,817.60
SON: TRECE MIL TRESCIENTOS SETENTA Y SEIS 22/100 Deducciones(-) 1,441.38
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 13,376.22
EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO
UE 030 Fuente Organismo[ 001 Clase de Gasto Nro.Documento [ 986 ][ 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA ‘ 019-SE-2022 ‘ Eecha Inicio 01/01/2022 Eecha Termino 30/06/2022
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 14,817.60 0.00\ 0.00 14,817.60| 13,376.22
DEDUCCIONES
1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
5884 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SIEMPE LIMITADA 726.70
5886 COOPERATIVA AHORRO Y CREDITO SANMARQUENA 200.00
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 148.17

Total: 1,441.38

RETENCIONES

Total: 0.00
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1980042836 THELMA CAROLINA PINEDA AMADOR ldentidad: [ HN |- [ TID ]-[ 0715198200455
Banco: [ 4 ] BANCOATLANTIDAS.A. Cuenta: \ 1203005689 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
14,817.60 0.00 0.00 14,817.60
SON: DIEZ MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y SIETE 92/100 Deducciones(-) 3,969.68
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 10,847.92

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 987 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2021 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 14,817.60 0.00\ 0.00 14,817.60| 10,847.92

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
5884 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SIEMPE LIMITADA 200.00
5886 COOPERATIVA AHORRO Y CREDITO SANMARQUENA 3,250.00
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 148.17
7397 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS EDUCACION (FOND. AUX. M) 5.00

Total: 3,969.68

RETENCIONES

Total: 0.00
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 2005036761 LOURDES DINORA CRUZ CERRATO ldentidad: | HN |- [ TID ]-[ 0801197806030
Banco: [ 12 ] BANCO DE OCCIDENTE S.A. Cuenta: \ 21-406-121189-6 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
14,817.60 0.00 0.00 14,817.60
SON: UN MIL TRESCIENTOS CUARENTA 60/100 Deducciones(-) 13,477.00
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 1,340.60

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo[ 001 Clase de Gasto Nro.Documento [ 991 ][ 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA 019-SE-2022 Eecha Inicio 01/01/2022 Eecha Termino 30/06/2022
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 14,817.60 0.00\ 0.00 14,817.60| 1,340.60
DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
5884 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SIEMPE LIMITADA 5,814.32
5886 COOPERATIVA AHORRO Y CREDITO SANMARQUENA 6,953.00
6460 PREVENIR SOLUCIONES FAMILIARES SA DE CV 195.00
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 148.17

Total: 13,477.00
RETENCIONES

Total: 0.00
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 2009825354 MARIA CLEOFE ACOSTA CASTEJON ldentidad: | HN |- [ TID ]-[ 0801197005813
Banco: [ 12 ] BANCO DE OCCIDENTE S.A. Cuenta: \ 21-406-118254-3 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
14,817.60 0.00 0.00 14,817.60
SON: CINCO MIL CUATROCIENTOS UNO 64/100 Deducciones(-) 9,415.96
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 5,401.64

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 991 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2021 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 14,817.60 0.00\ 0.00 14,817.60| 5,401.64

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
2200 BANCO DAVIVIENDA HONDURAS S.A. 4,239.80
5884 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SIEMPE LIMITADA 4,291.48
5886 COOPERATIVA AHORRO Y CREDITO SANMARQUENA 350.00
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 148.17
7397 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS EDUCACION (FOND. AUX. M) 20.00

Total: 9,415.96)
RETENCIONES

Total: 0.00|
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 2013833919 SANTOS PABLINO CASTRO HERNANDEZ ldentidad: [ HN |- [ TID ]-[ 1701198103364
Banco: [ 12 ] BANCO DE OCCIDENTE S.A. Cuenta: \ 21-409-114069-5 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
14,817.60 0.00 0.00 14,817.60
SON: TRECE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y SIETE 92/100 Deducciones(-) 819.68
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 13,997.92

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 991 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 14,817.60 0.00\ 0.00 14,817.60| 13,997.92

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
5884 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SIEMPE LIMITADA 100.00
6460 PREVENIR SOLUCIONES FAMILIARES SA DE CV 200.00
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 148.17
7397 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS EDUCACION (FOND. AUX. M) 5.00

Total: 819.68
RETENCIONES

Total: 0.00
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 2060156133 SANTOS RENE CRUZ ldentidad: | HN |- [ TID ]-[ 0714196100205
Banco: [ 10 | BANCO FINANCIERA COMERCIAL HONDURERA S.A Cuenta: \ 6421215133 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
14,817.60 0.00 0.00 14,817.60
SON: OCHO MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y DOS 54/100 Deducciones(-) 6,065.06
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 8,752.54

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo[ 001 Clase de Gasto Nro.Documento [ 989 ][ 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA 019-SE-2022 Eecha Inicio 01/01/2022 Eecha Termino 30/06/2022
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 14,817.60 0.00\ 0.00 14,817.60| 8,752.54
DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
2200 BANCO DAVIVIENDA HONDURAS S.A. 5,345.38
5884 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SIEMPE LIMITADA 200.00
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 148.17
7397 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS EDUCACION (FOND. AUX. M) 5.00

Total: 6,065.06)
RETENCIONES

Total: 0.00
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 2060191402 DOMINGA ELIGIA TURCIOS ALMENDARES ldentidad: | HN |- [ TID ]-[ 0803196200403
Banco: [ 9 ] BANCO DE LOS TRABAJADORES S.A. Cuenta: \ 21-103-009850-1 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
14,817.60 0.00 0.00 14,817.60
SON: TRES MIL TRESCIENTOS SESENTA Y DOS 35/100 Deducciones(-) 11,455.25
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 3,362.35

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 986 |[ 1 | 1 ][ ©
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2021 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 14,817.60 0.00\ 0.00 14,817.60| 3,362.35

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
2200 BANCO DAVIVIENDA HONDURAS S.A. 5,830.24
5110 COOP. AHORRO CRED FRATERNIDAD PESPIRE 500.00
5884 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SIEMPE LIMITADA 1,565.33
5886 COOPERATIVA AHORRO Y CREDITO SANMARQUENA 3,040.00
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 148.17
7397 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS EDUCACION (FOND. AUX. M) 5.00

Total: 11,455.25)
RETENCIONES

Total: 0.00|
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Institucion: 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: _-:m GERENCIA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO .
MORAZAN Tipo Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: Mes: JUNIO
MEN | 10 | Mensual - JORNALES
Funcionario: 1171430712 NERIS MARINA MEDRANO ldentidad: | HN |- [ TID ]-[ 0807194900003
Banco: 12 BANCO DE OCCIDENTE S.A. Cuenta: \ 21-415-113535-8 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
15,067.50 0.00 0.00 15,067.50
SON: CATORCE MIL TRESCIENTOS CINCUENTA 32/100 Deducciones(-) 717.18
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 14,350.32

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo[ 001 Clase de Gasto Nro.Documento [ 991 ][ 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA ‘ 019-SE-2022 ‘ Eecha Inicio 01/01/2022 Eecha Termino 30/06/2022
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 15,067.50 0.00\ 0.00 15,067.50] 14,350.32
DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
5884 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SIEMPE LIMITADA 200.00
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 150.67

Total: 717.18
RETENCIONES

Total: 0.00
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1358659896 ROSA MARIA SUAZO ALVAREZ ldentidad: [ HN |- [ TID ]-[ 0801195901911
Banco: [ 12 ] BANCO DE OCCIDENTE S.A. Cuenta: \ 21-401-133937-6 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
15,067.50 0.00 0.00 15,067.50
SON: CINCO MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y DOS 87/100 Deducciones(-) 9,314.63
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 5,752.87

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 991 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
15,067.50) 0.00‘ 0.00 15,067.50 5,752.87

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
2200 BANCO DAVIVIENDA HONDURAS S.A. 4,983.44
5420 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SAGRADA FAMILIA LIMITADA 2,743.00
5884 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SIEMPE LIMITADA 1,071.01
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 150.67

Total: 9,314.63
RETENCIONES

Total: 0.00
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1504054778 LILIAM JESSUINA GONZALEZ GARCIA ldentidad: | HN |- [ TID ]-[ 0801196603570
Banco: [ 12 ] BANCO DE OCCIDENTE S.A. Cuenta: \ 21-401-120119-6 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
15,067.50 0.00 0.00 15,067.50
SON: CUATRO MIL CIENTO CINCUENTA Y UNO 43/100 Deducciones(-) 10,916.07
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 4,151.43

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo[ 001 Clase de Gasto Nro.Documento [ 991 ][ 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA 019-SE-2022 Eecha Inicio 01/01/2022 Eecha Termino 30/06/2022
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 15,067.50 0.00\ 0.00 15,067.50] 4,151.43
DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
2200 BANCO DAVIVIENDA HONDURAS S.A. 6,106.26
5884 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SIEMPE LIMITADA 4,287.63
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 150.67
7397 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS EDUCACION (FOND. AUX. M) 5.00

Total: 10,916.07|
RETENCIONES

Total: 0.00




- -
ali
COMPROBANTE DE PAGO 27/06/2022 10:01:08
Gestion: 2022

R_PLA_PERSONAL_COMP
Pagina 125 de 138

Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: [ 1586439485 | MARJORIE JUDITH VAQUEDANO SIMON Identidad: | HN |- [ TID ]-[ 0801195505385
Banco: [ 12 ] BANCO DE OCCIDENTE S.A. Cuenta: \ 21-434-001518-0 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
15,067.50 0.00 0.00 15,067.50
SON: SIETE MIL QUINCE 02/100 Deducciones(-) 8,052.48
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 7,015.02

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 991 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 15,067.50 0.00\ 0.00 15,067.50] 7,015.02

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
2200 BANCO DAVIVIENDA HONDURAS S.A. 5,839.37
5884 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SIEMPE LIMITADA 1,235.93
6520 LOS ANGELES S DE RL 260.00
6542 FUNERARIA LA PRINCIPE S DE RL 200.00
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 150.67

Total: 8,052.48
RETENCIONES

Total: 0.00|
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1656582839 CONSUELO SAGRARIO PINO MARADIAGA Identidad: | HN |- [ TID ]-[ 0814196100098
Banco: [ 12 ] BANCO DE OCCIDENTE S.A. Cuenta: \ 21-426-005127-9 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
15,067.50 0.00 0.00 15,067.50
SON: NUEVE MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y OCHO 98/100 Deducciones(-) 5,208.52
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 9,858.98

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 991 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 15,067.50 0.00\ 0.00 15,067.50] 9,858.98

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
5884 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SIEMPE LIMITADA 691.34
5886 COOPERATIVA AHORRO Y CREDITO SANMARQUENA 4,000.00
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 150.67

Total: 5,208.52
RETENCIONES

Total: 0.00
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1672102148 GLENDA XIOMARA HERRERA JIMENEZ Identidad: [ HN |- [ TID ]-[ 0801196700461
Banco: [ 12 ] BANCO DE OCCIDENTE S.A. Cuenta: \ 21-410-114866-9 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
15,067.50 0.00 0.00 15,067.50
SON: CINCO MIL SETECIENTOS SESENTA Y CINCO 20/100 Deducciones(-) 9,302.30
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 5,765.20

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 991 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 15,067.50 0.00\ 0.00 15,067.50] 5,765.20

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
5360 COOPERATIVA MIXTA EMPLEADOS INST. CENTRAL VICENTE CACERES 4,812.94
5884 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SIEMPE LIMITADA 3,817.18
6542 FUNERARIA LA PRINCIPE S DE RL 150.00
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 150.67
7397 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS EDUCACION (FOND. AUX. M) 5.00

Total: 9,302.30)
RETENCIONES

Total: 0.00|
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1718984326 MARIA ELENA FIGUEROA ACOSTA ldentidad: | HN |- [ TID ]-[ 0801197102813
Banco: [ 12 ] BANCO DE OCCIDENTE S.A. Cuenta: \ 21-434-001457-4 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
15,067.50 0.00 0.00 15,067.50
SON: DOS MIL SEISCIENTOS TREINTA Y SIETE 86/100 Deducciones(-) 12,429.64
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 2,637.86

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 991 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 15,067.50 0.00\ 0.00 15,067.50] 2,637.86

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
2200 BANCO DAVIVIENDA HONDURAS S.A. 3,060.78
5280 COOP AHORRO CREDITO ELGA LTDA 1,222.34
5420 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SAGRADA FAMILIA LIMITADA 6,234.00
5884 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SIEMPE LIMITADA 1,395.34
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 150.67

Total: 12,429.64)
RETENCIONES

Total: 0.00|
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1722118119 MARTHA MARGARITA ANDINO ANDINO ldentidad: | HN |- [ TID ]-[ 0801195700689
Banco: [ 9 ] BANCO DE LOS TRABAJADORES S.A. Cuenta: \ 21-103-009797-8 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
15,067.50 0.00 0.00 15,067.50
SON: NUEVE MIL OCHOCIENTOS 92/100 Deducciones(-) 5,266.58
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 9,800.92

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo[ 001 Clase de Gasto Nro.Documento [ 986 ][ 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA 019-SE-2022 Eecha Inicio 01/01/2022 Eecha Termino 30/06/2022
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 15,067.50 0.00\ 0.00 15,067.50] 9,800.92
DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
2200 BANCO DAVIVIENDA HONDURAS S.A. 4,449.40
5884 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SIEMPE LIMITADA 100.00
5886 COOPERATIVA AHORRO Y CREDITO SANMARQUENA 200.00
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 150.67

Total: 5,266.58
RETENCIONES

Total: 0.00
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1884912926 LOIDA HERNANDEZ RODRIGUEZ Identidad: [ HN |- [ TID ]-[ 0717198500069
Banco: [ 12 ] BANCO DE OCCIDENTE S.A. Cuenta: \ 21-426-005136-8 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
15,067.50 0.00 0.00 15,067.50
SON: TRES MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y TRES 43/100 Deducciones(-) 11,194.07
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 3,873.43

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo[ 001 Clase de Gasto Nro.Documento [ 991 ][ 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA 019-SE-2021 Eecha Inicio 01/01/2022 Eecha Termino 30/06/2022
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 15,067.50 0.00\ 0.00 15,067.50] 3,873.43
DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
2200 BANCO DAVIVIENDA HONDURAS S.A. 4,916.98
5420 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SAGRADA FAMILIA LIMITADA 1,841.00
5884 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SIEMPE LIMITADA 1,368.91
5886 COOPERATIVA AHORRO Y CREDITO SANMARQUENA 2,550.00
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 150.67

Total: 11,194.07,

RETENCIONES

Total: 0.00|
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1932774474 JOSE EUGENIO DIAZ Identidad: HN |- [ TiD |-[ 0615198100612
Banco: [ 12 ] BANCO DE OCCIDENTE S.A. Cuenta: \ 21-406-119650-1 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
15,067.50 0.00 0.00 15,067.50
SON: DIEZ MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y TRES 61/100 Deducciones(-) 4,723.89
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 10,343.61

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 991 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 15,067.50 0.00\ 0.00 15,067.50] 10,343.61

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
5884 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SIEMPE LIMITADA 4,201.71
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 150.67
7397 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS EDUCACION (FOND. AUX. M) 5.00

Total: 4,723.89

RETENCIONES

Total: 0.00
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 2017698211 ONDINA ELIZABETH UCLES ARGENAL ldentidad: [ HN |- [ TID ]-[ 0801197111525
Banco: [ 18 ] BANCO HONDURENO DEL CAFE S.A. Cuenta: \ 5708000026 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
15,067.50 0.00 0.00 15,067.50
SON: CINCO MIL NOVECIENTOS SETENTA Y CUATRO 21/100 Deducciones(-) 9,093.29
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 5,974.21

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 988 | 1 || 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 15,067.50 0.00\ 0.00 15,067.50] 5,974.21

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
2200 BANCO DAVIVIENDA HONDURAS S.A. 3,244.31
5110 COOP. AHORRO CRED FRATERNIDAD PESPIRE 400.00
5340 COOP. DE AHORRO Y CREDITO PROSPERIDAD LIMITADA 579.64
5884 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SIEMPE LIMITADA 3,952.16
6460 PREVENIR SOLUCIONES FAMILIARES SA DE CV 195.00
6542 FUNERARIA LA PRINCIPE S DE RL 200.00
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 150.67
7397 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS EDUCACION (FOND. AUX. M) 5.00

Total: 9,093.29
RETENCIONES

Total: 0.00
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1177677932 MARIA ELENA GARCIA IRIAS ldentidad: [ HN |- [ TID ]-[ 0506194500426
Banco: [ 12 ] BANCO DE OCCIDENTE S.A. Cuenta: \ 21-410-114070-6 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
15,317.40 0.00 0.00 15,317.40
SON: CATORCE MIL QUINIENTOS SETENTA Y SIETE 72/100 Deducciones(-) 739.68
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 14,577.72

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 991 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 15,317.40 0.00\ 0.00 15,317.40) 14,577.72

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
5884 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SIEMPE LIMITADA 200.00
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 153.17
7397 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS EDUCACION (FOND. AUX. M) 20.00

Total: 739.68
RETENCIONES

Total: 0.00
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1296105643 SANTOS NATALIA ORTEZ RAMOS ldentidad: [ HN |- [ TID ]-[ 0816195300212
Banco: [ 9 ] BANCO DE LOS TRABAJADORES S.A. Cuenta: \ 211011183942 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
15,317.40 0.00 0.00 15,317.40
SON: NUEVE MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y SEIS 58/100 Deducciones(-) 6,070.82
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 9,246.58

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 986 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2021 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 15,317.40 0.00\ 0.00 15,317.40) 9,246.58

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
2200 BANCO DAVIVIENDA HONDURAS S.A. 5,451.14
5884 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SIEMPE LIMITADA 100.00
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 153.17

Total: 6,070.82
RETENCIONES

Total: 0.00
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1312800317 JULIO CESAR HERRERA ldentidad: | HN |- [ TID ]-[ 0815196400051
Banco: [ 6 | DAVIVIENDA HONDURAS S.A. Cuenta: \ 1021098572 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
15,317.40 0.00 0.00 15,317.40
SON: DOCE MIL DOSCIENTOS CUARENTA 88/100 Deducciones(-) 3,076.52
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 12,240.88

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 990 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 15,317.40 0.00\ 0.00 15,317.40) 12,240.88

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
5884 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SIEMPE LIMITADA 2,461.84
6520 LOS ANGELES S DE RL 95.00
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 153.17

Total: 3,076.52
RETENCIONES

Total: 0.00
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1346458028 ELSA PASTORA CRUZ ldentidad: | HN |- [ TID ]-[ 0714195900177
Banco: [ 12 ] BANCO DE OCCIDENTE S.A. Cuenta: \ 21-401-133910-4 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
15,317.40 0.00 0.00 15,317.40
SON: ONCE MIL OCHOCIENTOS VEINTISIETE 72/100 Deducciones(-) 3,489.68
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 11,827.72

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 991 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 15,317.40 0.00\ 0.00 15,317.40) 11,827.72

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
5884 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SIEMPE LIMITADA 100.00
5886 COOPERATIVA AHORRO Y CREDITO SANMARQUENA 2,650.00
6520 LOS ANGELES S DE RL 220.00
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 153.17

Total: 3,489.68

RETENCIONES

Total: 0.00
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: ﬁgRRiI;iINA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: VENT 161 Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1906074587 SANTA EDITH CERRATO AVILA ldentidad: | HN |- [ TID ]-[ 0822196000123
Banco: [ 10 | BANCO FINANCIERA COMERCIAL HONDURERA S.A Cuenta: \ 702122318 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
15,317.40 0.00 0.00 15,317.40
SON: SIETE MIL CUATROCIENTOS QUINCE 33/100 Deducciones(-) 7,902.07
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 7,415.33

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo[ 001 Clase de Gasto Nro.Documento [ 989 ][ 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA 019-SE-2022 Eecha Inicio 01/01/2022 Eecha Termino 30/06/2022
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 15,317.40 0.00\ 0.00 15,317.40) 7,415.33
DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
2200 BANCO DAVIVIENDA HONDURAS S.A. 5,958.58
5884 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SIEMPE LIMITADA 1,403.81
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 153.17
7397 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS EDUCACION (FOND. AUX. M) 20.00

Total: 7,902.07]
RETENCIONES

Total: 0.00
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Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucion: 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: _-:m GERENCIA DEPARTAMENTAL DE FRANCISCO .
MORAZAN Tipo Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: Mes: JUNIO
MEN | 10 | Mensual - JORNALES
Funcionario: 2050587114 RUTILIA LOPEZ Identidad: [ HN ]-[ TD ]-[ 0801195103070
Banco: 12 BANCO DE OCCIDENTE S.A. Cuenta: \ 21-401-133924-4 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
15,317.40 0.00 0.00 15,317.40
SON: TRECE MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y SIETE 72/100 Deducciones(-) 1,619.68
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 13,697.72

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 030 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 991 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 019.SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 15,317.40 0.00\ 0.00 15,317.40) 13,697.72

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
5884 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SIEMPE LIMITADA 100.00
5886 COOPERATIVA AHORRO Y CREDITO SANMARQUENA 1,000.00
7220 SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA EDUCACION 153.17

Total: 1,619.68
RETENCIONES

Total: 0.00




