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Institucion: 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento: 00023
Moneda: HNL | LEMPIRAS
G ia Administrativa: 012 GERENCIA DEPARTAMENTAL DE ISLAS DE LA BAHIA
erencia Administrativa Tipo Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: MEN | 10 | Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1499256249 | SANTIAGO PEREZ RAMOS Identidad: [ HN |- [ TID ]-[ 0103196400344
Banco: 12 BANCO DE OCCIDENTE S.A. Cuenta: \ 21-915-002028-0 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
11,442.90 0.00 0.00 11,442.90
SON: ONCE MIL SETENTA Y SEIS 39/100 Deducciones(-) 366.51
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 11,076.39
EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO
UE [ 033 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento [ 354 ][ 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA ‘ 016-SE-2022 ‘ Eecha Inicio 01/01/2022 Eecha Termino 30/06/2022
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 11,442.90 0.00\ 0.00 11,442.90) 11,076.39
DEDUCCIONES
1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96

Total: 366.51]
RETENCIONES

Total: 0.00
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Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucion: 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: 012 GERENCIA DEPARTAMENTAL DE ISLAS DE LA BAHIA Tipo Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: MEN | 10 | Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1046098693 DAMARIS YESENIA ALVAREZ BAUTISTA Identidad: [ HN ]-[ TID ]-[ 0301197900396
Banco: 12 BANCO DE OCCIDENTE S.A. Cuenta: \ 21-912-004724-5 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
13,767.60 0.00 0.00 13,767.60
SON: DIEZ MIL SETECIENTOS CUATRO 29/100 Deducciones(-) 3,063.31
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 10,704.29

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 033 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 354 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 016:SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 13,767.60 0.00\ 0.00 13,767.60) 10,704.29

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55

1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96

5380 CCOP. DE AHO. Y CREDITO EDUCADORES DE HONDURAS 2,559.13

7340 SIND. DE EMPLEADOS PUBLICOS DE ESCUELAS PRIMARIAS DE 137.67
HONDURA

Total: 3,063.31
RETENCIONES

Total: 0.00
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Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucion: 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: 012 GERENCIA DEPARTAMENTAL DE ISLAS DE LA BAHIA Tipo Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: MEN | 10 | Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1086911463 | GUST FELMAN Identidad: [ HN |- [ TID ]-[ 0902197400048
Banco: 7 BANCO DE AMERICA CENTRAL HONDURAS S.A. Cuenta: \ 720763431 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
13,767.60 0.00 0.00 13,767.60
SON: ONCE MIL CUATRO 42/100 Deducciones(-) 2,763.18
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 11,004.42

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 033 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 356 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 016:SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 13,767.60 0.00\ 0.00 13,767.60) 11,004.42

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55

1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96

5420 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SAGRADA FAMILIA LIMITADA 2,259.00

7340 SIND. DE EMPLEADOS PUBLICOS DE ESCUELAS PRIMARIAS DE 137.67
HONDURA

Total: 2,763.18
RETENCIONES

Total: 0.00
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Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucion: 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: 012 GERENCIA DEPARTAMENTAL DE ISLAS DE LA BAHIA Tipo Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: MEN | 10 | Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1159232537 MARIA JUANA GARCIA ldentidad: [ HN |- [ TID ]-[ 1010195300020
Banco: 4 BANCO ATLANTIDA S.A. Cuenta: \ 3200789232 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
13,767.60 0.00 0.00 13,767.60
SON: SIETE MIL SETECIENTOS QUINCE 58/100 Deducciones(-) 6,052.02
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 7,715.58

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 033 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 355 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 016:SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 13,767.60 0.00\ 0.00 13,767.60) 7,715.58

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55

1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96

5380 CCOP. DE AHO. Y CREDITO EDUCADORES DE HONDURAS 4,673.84

5420 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SAGRADA FAMILIA LIMITADA 874.00

7340 SIND. DE EMPLEADOS PUBLICOS DE ESCUELAS PRIMARIAS DE 137.67
HONDURA

Total: 6,052.02

RETENCIONES

Total: 0.00
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Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucion: 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: 012 GERENCIA DEPARTAMENTAL DE ISLAS DE LA BAHIA Tipo Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: MEN | 10 | Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1278718767 LEDVIA NOHEMY FLORES MAYEN Identidad: [ HN ]-[ TID ]-[ 0202198700435
Banco: 12 BANCO DE OCCIDENTE S.A. Cuenta: \ 21-912-002656-6 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
13,767.60 0.00 0.00 13,767.60
SON: SEIS MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y SEIS 87/100 Deducciones(-) 6,820.73
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 6,946.87

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 033 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 354 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 016:SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 13,767.60 0.00\ 0.00 13,767.60) 6,946.87

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55

1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96

5380 CCOP. DE AHO. Y CREDITO EDUCADORES DE HONDURAS 6,316.55

7340 SIND. DE EMPLEADOS PUBLICOS DE ESCUELAS PRIMARIAS DE 137.67
HONDURA

Total: 6,820.73
RETENCIONES

Total: 0.00
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Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: | 012 | GERENCIA DEPARTAMENTAL DE ISLAS DE LA BAHIA Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: MEN | 10 | Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1280941010 MARITZA GARCIA ldentidad: | HN |- [ TID ]-[ 0101198000725
Banco: [ 7 ] BANCO DE AMERICA CENTRAL HONDURAS S.A. Cuenta: \ 301-216-053 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
13,767.60 0.00 0.00 13,767.60
SON: TRECE MIL DOSCIENTOS SESENTA Y TRES 42/100 Deducciones(-) 504.18
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 13,263.42
EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO
UE [ 033 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 356 | 1 ][ 1 || 0 |

DOCUMENTO MODELO PERIODO

RESOLUCION INTERNA ‘

016-SE-2021 ‘ Fecha Inicio 01/01/2022 Fecha Termino 30/06/2022

‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 13,767.60 0.00\ 0.00 13,767.60) 13,263.42
DEDUCCIONES
1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
7340 SIND. DE EMPLEADOS PUBLICOS DE ESCUELAS PRIMARIAS DE 137.67
HONDURA

Total: 504.18
RETENCIONES

Total: 0.00
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Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucion: 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: 012 GERENCIA DEPARTAMENTAL DE ISLAS DE LA BAHIA Tipo Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: MEN | 10 | Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1367690899 ISMARY LOPEZ ORTIZ ldentidad: | HN |- [ TID ]-[ 0107197200887
Banco: 7 BANCO DE AMERICA CENTRAL HONDURAS S.A. Cuenta: \ 301-215-482 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
13,767.60 0.00 0.00 13,767.60
SON: SIETE MIL QUINIENTOS VEINTINUEVE 48/100 Deducciones(-) 6,238.12
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 7,529.48

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 033 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 356 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 016:SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 13,767.60 0.00\ 0.00 13,767.60) 7,529.48

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55

1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96

5380 CCOP. DE AHO. Y CREDITO EDUCADORES DE HONDURAS 5,733.94

7340 SIND. DE EMPLEADOS PUBLICOS DE ESCUELAS PRIMARIAS DE 137.67
HONDURA

Total: 6,238.12
RETENCIONES

Total: 0.00
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Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucion: 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: 012 GERENCIA DEPARTAMENTAL DE ISLAS DE LA BAHIA Tipo Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: MEN | 10 | Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1456916204 | JUHDDY MARGOTH NAJERA CRUZ ldentidad: [ HN |- [ TID ]-[ 1804197701573
Banco: 12 BANCO DE OCCIDENTE S.A. Cuenta: \ 219120021378 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
13,767.60 0.00 0.00 13,767.60
SON: TRECE MIL DOSCIENTOS SESENTA Y TRES 42/100 Deducciones(-) 504.18
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 13,263.42
EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO
UE [ 033 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento [ 354 ][ 1 | 1 ][ 0 ]

DOCUMENTO MODELO PERIODO

RESOLUCION INTERNA ‘

016-SE-2022 ‘ Fecha Inicio 01/01/2022 Fecha Termino 30/06/2022

‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 13,767.60 0.00\ 0.00 13,767.60) 13,263.42
DEDUCCIONES
1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
7340 SIND. DE EMPLEADOS PUBLICOS DE ESCUELAS PRIMARIAS DE 137.67
HONDURA

Total: 504.18
RETENCIONES

Total: 0.00
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucion: 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: 012 GERENCIA DEPARTAMENTAL DE ISLAS DE LA BAHIA Tipo Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: MEN | 10 | Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1482425093 | SIDALIA MARGARITA CARCAMO ARGUIJO Identidad: [ HN |- [ TID ]-[ 0820197500002
Banco: 4 BANCO ATLANTIDA S.A. Cuenta: \ 3200779092 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
13,767.60 0.00 0.00 13,767.60
SON: DIEZ MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y CINCO 24/100 Deducciones(-) 3,512.36
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 10,255.24

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 033 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 355 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 016:SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 13,767.60 0.00\ 0.00 13,767.60) 10,255.24

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55

1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96

5380 CCOP. DE AHO. Y CREDITO EDUCADORES DE HONDURAS 2,708.18

5420 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SAGRADA FAMILIA LIMITADA 300.00

7340 SIND. DE EMPLEADOS PUBLICOS DE ESCUELAS PRIMARIAS DE 137.67
HONDURA

Total: 3,512.36)

RETENCIONES

Total: 0.00
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucion: 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: 012 GERENCIA DEPARTAMENTAL DE ISLAS DE LA BAHIA Tipo Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: MEN | 10 | Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1532598450 DOMICILA TORRES CHIRINOS Identidad: [ HN ]-[ TID ]-[ 1805196200013
Banco: 12 BANCO DE OCCIDENTE S.A. Cuenta: \ 21-912-000526-7 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
13,767.60 0.00 0.00 13,767.60
SON: OCHO MIL TRESCIENTOS DOS 91/100 Deducciones(-) 5,464.69
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 8,302.91

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 033 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 354 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 016:SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 13,767.60 0.00\ 0.00 13,767.60) 8,302.91

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55

1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96

5380 CCOP. DE AHO. Y CREDITO EDUCADORES DE HONDURAS 4,860.51

5420 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SAGRADA FAMILIA LIMITADA 100.00

7340 SIND. DE EMPLEADOS PUBLICOS DE ESCUELAS PRIMARIAS DE 137.67
HONDURA

Total: 5,464.69

RETENCIONES

Total: 0.00
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Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucion: 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: 012 GERENCIA DEPARTAMENTAL DE ISLAS DE LA BAHIA Tipo Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: MEN | 10 | Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1549322249 FLORENCE AVILA GONZALES Identidad: [ HN ]-[ TD ]-[ 1103196300067
Banco: 7 BANCO DE AMERICA CENTRAL HONDURAS S.A. Cuenta: \ 301-216-336 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
13,767.60 0.00 0.00 13,767.60
SON: SIETE MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y TRES 63/100 Deducciones(-) 6,283.97
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 7,483.63

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 033 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 356 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 016:SE2021 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
13,767.60) 0.00‘ 0.00 13,767.60 7,483.63

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55

1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96

2200 BANCO DAVIVIENDA HONDURAS S.A. 5,093.12

5380 CCOP. DE AHO. Y CREDITO EDUCADORES DE HONDURAS 686.67

7340 SIND. DE EMPLEADOS PUBLICOS DE ESCUELAS PRIMARIAS DE 137.67
HONDURA

Total: 6,283.97]

RETENCIONES

Total: 0.00
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Republica de anduras

Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucion: 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: 012 GERENCIA DEPARTAMENTAL DE ISLAS DE LA BAHIA Tipo Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: MEN | 10 | Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1593602290 | JESSICA MAHOLY ECHEVERRIA RIVAS Identidad: [ HN |- [ TID ]-[ 0901199000555
Banco: 4 BANCO ATLANTIDA S.A. Cuenta: \ 3201171505 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
13,767.60 0.00 0.00 13,767.60
SON: UN MIL OCHOCIENTOS TRECE 74/100 Deducciones(-) 11,953.86
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 1,813.74

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 033 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 355 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 016:SE2022 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 13,767.60 0.00\ 0.00 13,767.60) 1,813.74

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55

1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96

2200 BANCO DAVIVIENDA HONDURAS S.A. 3,762.83

5380 CCOP. DE AHO. Y CREDITO EDUCADORES DE HONDURAS 7,686.85

7340 SIND. DE EMPLEADOS PUBLICOS DE ESCUELAS PRIMARIAS DE 137.67
HONDURA

Total: 11,953.86)
RETENCIONES

Total: 0.00
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Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucion: 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: 012 GERENCIA DEPARTAMENTAL DE ISLAS DE LA BAHIA Tipo Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: MEN | 10 | Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1613656427 | SABERIA SALOME ANCAS Identidad: [ HN |- [ TID ]-[ 0901198100257
Banco: 4 BANCO ATLANTIDA S.A. Cuenta: \ 3200811168 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
13,767.60 0.00 0.00 13,767.60
SON: TRECE MIL DOSCIENTOS SETENTA Y DOS 42/100 Deducciones(-) 495.18
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 13,272.42
EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO
UE [ 033 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento [ 355 ][ 1 | 1 ][ 0 ]

DOCUMENTO MODELO PERIODO

RESOLUCION INTERNA ‘

016-SE-2022 ‘ Fecha Inicio 01/01/2022 Fecha Termino 30/06/2022

‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 13,767.60 0.00\ 0.00 13,767.60) 13,272.42
DEDUCCIONES
1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
7340 SIND. DE EMPLEADOS PUBLICOS DE ESCUELAS PRIMARIAS DE 128.67
HONDURA

Total: 495.18
RETENCIONES

Total: 0.00
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Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: | 012 | GERENCIA DEPARTAMENTAL DE ISLAS DE LA BAHIA Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: MEN | 10 | Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1706978412 JOSE ROBERTO ORELLANA ldentidad: | HN |- [ TID ]-[ 0205197000115
Banco: [ 7 ] BANCO DE AMERICA CENTRAL HONDURAS S.A. Cuenta: \ 301216419 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
13,767.60 0.00 0.00 13,767.60
SON: TRECE MIL DOSCIENTOS SESENTA Y TRES 42/100 Deducciones(-) 504.18
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 13,263.42
EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO
UE [ 033 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 356 | 1 ][ 1 || 0 |

DOCUMENTO MODELO PERIODO

RESOLUCION INTERNA ‘

016-SE-2022 ‘ Fecha Inicio 01/01/2022 Fecha Termino 30/06/2022

‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 13,767.60 0.00\ 0.00 13,767.60) 13,263.42
DEDUCCIONES
1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
7340 SIND. DE EMPLEADOS PUBLICOS DE ESCUELAS PRIMARIAS DE 137.67
HONDURA

Total: 504.18
RETENCIONES

Total: 0.00
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Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucién: [ 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: | 012 | GERENCIA DEPARTAMENTAL DE ISLAS DE LA BAHIA Tino Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: MEN | 10 | Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1726417903 CLAUDIA PATRICIA BLANDON CASERES ldentidad: | HN |- [ TID ]-[ 1807198101459
Banco: [ 12 ] BANCO DE OCCIDENTE S.A. Cuenta: \ 21912001529-7 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
13,767.60 0.00 0.00 13,767.60
SON: TRECE MIL DOSCIENTOS SESENTA Y TRES 42/100 Deducciones(-) 504.18
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 13,263.42
EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO
UE [ 033 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 354 | 1 ][ 1 || 0 |

DOCUMENTO MODELO PERIODO

RESOLUCION INTERNA ‘

016-SE-2022 ‘ Fecha Inicio 01/01/2022 Fecha Termino 30/06/2022

‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 13,767.60 0.00\ 0.00 13,767.60) 13,263.42
DEDUCCIONES
1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
7340 SIND. DE EMPLEADOS PUBLICOS DE ESCUELAS PRIMARIAS DE 137.67
HONDURA

Total: 504.18
RETENCIONES

Total: 0.00
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Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucion: 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: 012 GERENCIA DEPARTAMENTAL DE ISLAS DE LA BAHIA Tipo Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: MEN | 10 | Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1753872914 VIRGILIO BEJARANO Identidad: [ HN ]-[ TID ]-[ 1320195800045
Banco: 4 BANCO ATLANTIDA S.A. Cuenta: \ 3201588872 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
13,767.60 0.00 0.00 13,767.60
SON: TRECE MIL DOSCIENTOS SESENTA Y TRES 42/100 Deducciones(-) 504.18
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 13,263.42
EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO
UE [ 033 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento [ 355 ][ 1 | 1 ][ 0 ]

DOCUMENTO MODELO PERIODO

RESOLUCION INTERNA ‘

016-SE-2022 ‘ Fecha Inicio 01/01/2022 Fecha Termino 30/06/2022

‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 13,767.60 0.00\ 0.00 13,767.60) 13,263.42
DEDUCCIONES
1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
7340 SIND. DE EMPLEADOS PUBLICOS DE ESCUELAS PRIMARIAS DE 137.67
HONDURA

Total: 504.18
RETENCIONES

Total: 0.00
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Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucion: 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: 012 GERENCIA DEPARTAMENTAL DE ISLAS DE LA BAHIA Tipo Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: MEN | 10 | Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1816815428 JUAN JOSE AGUILAR GARCIA Identidad: [ HN ]-[ TID ]-[ 0801195403559
Banco: 12 BANCO DE OCCIDENTE S.A. Cuenta: \ 21-434-000429-3 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
13,767.60 0.00 0.00 13,767.60
SON: NUEVE MIL SETECIENTOS VEINTINUEVE 02/100 Deducciones(-) 4,038.58
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 9,729.02

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

UE 033 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento | 354 | 1 | 1 ][ 0 ]
DOCUMENTO MODELO PERIODO
RESOLUCION INTERNA [ 016:SE2021 | | Fecha Inicio Fecha Termino
‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 13,767.60 0.00\ 0.00 13,767.60) 9,729.02

DEDUCCIONES

1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55

1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96

5280 COOP AHORRO CREDITO ELGA LTDA 3,534.40

7340 SIND. DE EMPLEADOS PUBLICOS DE ESCUELAS PRIMARIAS DE 137.67
HONDURA

Total: 4,038.58
RETENCIONES

Total: 0.00
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Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucion: 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: 012 GERENCIA DEPARTAMENTAL DE ISLAS DE LA BAHIA Tipo Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: MEN | 10 | Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1852913019 | ILSA ALEJANDRINA FUNEZ CABALLERO ldentidad: [ HN |- [ TID ]-[ 1516196900078
Banco: 4 BANCO ATLANTIDA S.A. Cuenta: \ 3200660946 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
13,767.60 0.00 0.00 13,767.60
SON: TRECE MIL DOSCIENTOS SESENTA Y TRES 42/100 Deducciones(-) 504.18
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 13,263.42
EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO
UE [ 033 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento [ 355 ][ 1 | 1 ][ 0 ]

DOCUMENTO MODELO PERIODO

RESOLUCION INTERNA ‘

016-SE-2022 ‘ Fecha Inicio 01/01/2022 Fecha Termino 30/06/2022

‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 13,767.60 0.00\ 0.00 13,767.60) 13,263.42
DEDUCCIONES
1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
7340 SIND. DE EMPLEADOS PUBLICOS DE ESCUELAS PRIMARIAS DE 137.67
HONDURA

Total: 504.18
RETENCIONES

Total: 0.00
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Impreso por: TLANZA2 PROD
Institucion: 0050 | Secretaria de Educacion Nro Documento:
. o ] Moneda: HNL | LEMPIRAS
Gerencia Administrativa: 012 GERENCIA DEPARTAMENTAL DE ISLAS DE LA BAHIA Tipo Cambio: Fecha Cambio:
Clase / Tipo Planilla: MEN | 10 | Mensual - JORNALES Mes: JUNIO
Funcionario: 1934261638 JOSE ISRAEL HERNANDEZ AVILA Identidad: [ HN ]-[ TID ]-[ 0101198603412
Banco: 4 BANCO ATLANTIDA S.A. Cuenta: \ 3201027590 |
RESUMEN GENERAL DE SUELDOS Y SALARIOS
Salario/ Honorario Estipendio (+) Antigliedad (+) Salario/Honorarios Integro
13,767.60 0.00 0.00 13,767.60
SON: TRECE MIL DOSCIENTOS SESENTA Y TRES 42/100 Deducciones(-) 504.18
Retenciones(-) 0.00
Salario /Honorario Neto: 13,263.42
EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO
UE [ 033 Fuente Organismo [ 001 Clase de Gasto Nro.Documento [ 355 ][ 1 | 1 ][ 0 ]

DOCUMENTO MODELO PERIODO

RESOLUCION INTERNA ‘

016-SE-2022 ‘ Fecha Inicio 01/01/2022 Fecha Termino 30/06/2022

‘ Salario/Honorario Ordinario Estipendio ‘ Antiguedad Salario/Honorario Integral| Salario/Honorario Neto
‘ 13,767.60 0.00\ 0.00 13,767.60) 13,263.42
DEDUCCIONES
1100 Instituto Hondurefio de Seguridad Social 258.55
1101 Invalidez, Vejez y Muerte (1.H.S.S.) 107.96
7340 SIND. DE EMPLEADOS PUBLICOS DE ESCUELAS PRIMARIAS DE 137.67
HONDURA

Total: 504.18
RETENCIONES

Total: 0.00




