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SECRETARÍA DE EDUCACIÓN

DIRECCIÓN DE TRANSPARENCIA
REPORTE DEL MONITOREO DE LOS ENLACES DEPARTAMENTALES.


Departamento:  INTIBUCÁ 
Cantidad de Municipios : 17
1.- Cantidad de Centros Educativos Públicos en el  departamento según el total de VRS R2 recibidos de los distritales/municipales.
	Tipo de Centro
	Cant. En el de Depto.
	Cant. de R2 recibidos
	Porcentaje (%) recibidos 

	Educación Pre Básica
	382
	304
	79.58%

	Centros Básicos (CEB hasta 9no)
	116
	116
	100%

	Institutos de Educación Media (SAT, BILINGÜE,COMUN,ESCUELAS AGRIC.IHER,ISEMED,POLIVANTENTE, TECNICO,CIIE,GL). 
	27
	20
	74.07%

	Educación Básica (De 1ro a 6to)
	235
	205
	87.23%

	Otros tipos de Centros Educativos (PROHECO, ISEMED, ETC.)
	264
	188
	71.21%

	TOTAL DE C.E 
	1,024
	878
	85.74%


2.- Del total de Centros Educativos, por su ubicación, son:
	N.
	Municipio
	Rurales
	Ubanos
	Total

	1. 
	YAMARANGUILA 
	104
	3
	107

	2. 
	CAMASCA
	26
	6
	32

	3. 
	DOLORES
	23
	1
	24

	4. 
	CONCEPCION
	36
	3
	39

	5. 
	COLOMONCAGUA
	74
	3
	77

	6. 
	SAN JUAN
	63
	4
	67

	7. 
	SAN ANTONIO
	28
	2
	30

	8. 
	MASAGUARA
	79
	3
	82

	9. 
	SANTA LUCIA
	34
	3
	37

	10. 
	SAN ISIDRO
	16
	3
	19

	11. 
	MAGDALENA
	17
	3
	20

	12. 
	SAN MIGUELITO
	41
	1
	42

	13. 
	SAN MARCOS DE LA SIERRA
	58
	3
	61

	14.
	JESUS DE OTORO
	106
	18
	124

	15.
	INTIBUCA
	145
	11
	156

	16.
	LA ESPERANZA
	13
	11
	24

	17.
	SAN FRANCISCO DE OPALACA 
	68
	0
	68

	
	Total C.E
	931
	78
	941


3.- Detalle de la cantidad de Centros Educativos directamente monitoreados en situ por las Direcciónes Municipales y de otros monitoreados mediante Sociedad Civil con la ficha formal de Verificación. (Tiene que tener la evidencia de las fichas de supervisión).
	N. 
	Municipio 
	Por personal de la Dirección Municipal                                   
	Con ayuda

de Sociedad Civil
	Total  

	1
	La Esperanza
	Enlace de Transparencia,Dmu
	0
	6

	2
	Camasca
	Director Municipal y equipo de acompañamiento docente.
	0
	30

	3
	Colomoncagua 
	Director Municipal y equipo de acompañamiento docente.
	0
	8

	4
	Concepción
	Director Municipal y equipo de acompañamiento docente.
	0
	10

	5
	Dolores
	Enlace de Transparencia,Dmu
	0
	24

	6
	Intibucá 
	Enlace de transparencia , Municipales y dirctores de redes educativas 
	0
	42

	7
	Jesus de Otoro
	Enlace de Transparencia,Dmu
	0
	124

	8
	Magdalena
	Equpio de acompañamieto docente
	0
	2

	9
	Masaguara 
	Enlace de Transparencia,Dmu 
	0
	7

	10
	San Antonio
	Enlace de Transparencia
	0
	28

	11
	San Isidro
	Enlace de Transparencia,Dmu
	0
	10

	12
	San Juan
	Enlace de Transparencia 
	0
	2

	13
	San Marcos de la Sierra
	Equipo de acompañamiento docente
	0
	10

	14
	San Miguelito
	Enlace de Transparencia,Dmu
	0
	10

	15
	Santa Lucia
	Equipo de acompañamiento docente
	0
	4

	 16
	Yamaranguila
	Enlace de Transparencia Personal de la Dmu
	0
	96

	17
	San Francisco de Opalaca
	Enlace de Transparencia.Dmu
	0
	3

	18
	
	
	
	

	19
	
	
	
	

	20
	
	
	
	

	21
	
	
	
	

	22
	
	
	
	

	23
	
	
	
	

	24
	
	
	
	

	25
	
	
	
	

	26
	
	
	
	

	27
	
	
	
	

	28
	
	
	
	

	Total
	
	
	416


4._ Otra información relevante 
	N.
	Descripción
	Total de C.E que cumplieron según la suma de todos los R2 recibidos del inciso #4 

	1.
	Gobierno estudiantil reporta sus actividades en el Mural de Transparencia:
	730

	2.
	Organizado el CETE en su Centro Educativo
	292

	3.
	Asociación de Padres  reporta sus actividades
	807

	4.
	Escuela para Padres, Madres y Tutores
	791


5.- Apreciación sobre los motivos principales del  incumplimiento  de los C.E  en algunos municipios.

1-Los Centros educativos que no reportaron sus R1 son centros educativos  en la categoría de modalidades (CCPREB, CEB UNIVERSALIZACIÓN).
2-Centros de educación Basica de 1° a 9° grado que mostraron negligencia en elcumplimiento en tiempo y forma son pocos, se tomaran las acciones pertinentes en base legal.

3-Casos aislados algunos municipales no compartiron la información con todos los dirctores de centros educativos.
4-Las condiciones climáticas han dañado los murales de transparencia en CE con mala infraestructura.

6._ En la siguiente tabla detallar el tipo de hallazgo o irregularidad encontrados en los C.E  de algunos municipios.
	N.
	Municipio 
	Nombre del Centro Educativo
	Dirección
	Tipo de irregularidad (docentes, fondos propios, matricula gratis, becas, merienda)
	Descripción del caso 


	Observaciones 

	1
	San Antonio
	Lempira
	Ojo de Agua
	Director pagado por la alcaldia.
	No ha elaborado el mural.
	

	2
	San Antonio
	Nuevo Amanecer
	Planes
	Directora pagada por la alcaldia.
	Al momento de la supervision no se encontrana en el centro educativo por razones de matrnidad.
	

	3
	Masaguara
	Instituto Quiraguira
	Quiraguira
	CETE
	No tiene organizado el CETE.
	

	4
	Masaguara
	Sonrisas Infantiles 
	Guaspololo
	Docentes
	Listado de docentes SACE del Municipio
	

	5
	Masaguara
	Brisas Infantiles
	Palo Seco
	Docentes
	Listado de docentes SACE del Municipio
	

	6
	San Francisco de Opalaca
	El esfuerzo
	La Leona
	Seguridad del docente
	Distancias para llegar al CE y la seguridad del docente.
	

	7
	San Francisco de Opalaca 
	CEPB Universalización Sonrisas Infantiles
	El pinal
	Condiciones no adecuadas para el docente
	Las condiciones no se prestan para colocar el mural de Traansparencia.
	



Nombre:  Joel Guzman Lmus                                    Cargo:Enlace Departamental de Transparencia.                             
Id: 1002198600099                                                       Teléfo:   89497810                                                                                                               
Departamento:    Intibucá                                           Mail :  joelguzmanlemus@gmail.com                 

Este reporte deberá llenarlo el  Enlace de Transparencia Departamental para hacerlo llegar a la Unidad de Transparencia  de la  Secretaria de Educacion.

