
Nº Nombre del Docente 

Pre-Básica 

1 Mirian Yolanda Manueles

Básica

1
Jefferzon Josué Díaz Antunes

2
Marilin Pamela Banegas Gámez

3
Julio Cesar Chavarría Velásquez

4
Dulce María Rivera Gómez

5
Mirna Elitza García Romero

6
Flor Ángel Manueles Romero

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

OBJETIVO:  

GENERAL: Informar a la sociedad civil, instituciones gubernamentales y no gubernamentales, educandos, 

Padres de familia, docentes, Líderes Religiosos, Autoridades y Organizaciones de Participación del 

departamento de La Paz, los avances y resultados del Talento Humano Docente en todas sus formas. 

 

Plazas docentes por nivel                             solicitudes de empleo ha recibido                                  

que necesita el departamento             en la Dirección Departamental de Educación 

 

 

 

 

Listado de Exonerados 

 

 

 

         

 

Informe Ejecutivo II Rendición  
de Cuentas  La Paz 2019 

“ADMINISTRACIÓN DEL TALENTO HUMANO EN TODAS SUS FORMAS” 

 

Nivel Cantidades 

Pre-Básica 9

Básica 32

Media 5619 Hrs.



Todos los exonerados excepto uno están 

nombrados de forma interina en cada nivel que se 

exonero.   

Los docentes antes mencionados son exonerados 

2015-2016 con concurso 2014.

 Jubilaciones desde 2017 hasta la fecha  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Todas las jubilaciones están 
siendo utilizadas para recurso 

docente.  

El Proceso que se realiza para la 
contratación de docentes en forma 
interina en plazas de jubilaciones y 
licencias es:  

1- Verificar en el Sistema SACE cuál es 
la relación Docente/Alumno del centro 
educativo donde quedo la vacante por 
jubilación.  

2- Seleccionar a través de la Junta 
Departamental de Selección Perfiles de 
docentes del banco de información 
que se encuentra en la dirección 
departamental ingresada por ventanilla 
única.  

3- Elaboración de Acuerdos y 
Transcripciones, y Firma de los mismos 
por el Director y Secretario 
Departamental.   

  

             Docentes y Administrativos 

en Centros Educativos que se han 

nombrados por niveles.  

 Docentes que cubrieron 

licencias Con goce y sin goce de 

sueldo.  

Docentes nombrados permanentes por Cargo 

en los diferentes municipios año 2017   



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                               

 

 

 

 

 

 

Juntas Departamental de Selección  

La Junta de Selección si está funcionando con representantes de Gremios Magisteriales, APF, 

COMDE, VEEDORES, Enlaces de Trasparencia y Secretaria de Educación, misma que fue 

conformada a partir del mes de Marzo la cual se ha venido reuniendo sin interrupción  hasta la 

fecha para trabajar en los listados de Traslado y nombramientos interinos.  

Las reuniones se realizan a puertas abiertas en el salón de Secciones de la Dirección 

Departamental.   

Traslados 2018-2019 

Personal Asignado en la Dirección Departamental  

Se cuenta con la cantidad de 21 docentes asignados de los cuales 19 tienen nombramiento 

permanente y 2 nombramientos interinos.  

Reubicados  

Los docentes reubicados en el nivel Pre-Básico 15, Básico 87, Medio 26.  

Se realizó la reubicación tomando en cuenta la baja matricula de cada centro educativo y la 

necesidad de personal que requerían otros centros educativos.  

 

 
Centros Educativos que  

se Aperturarón y Ampliaron  

OTRAS FORMAS DE OBTENER 
INFORMACIÓN PÚBLICA EN LAS 

DEPARTAMENTALES Y EN SITIOS WEB: 

 Ventanilla Única ingresando Solicitud 

de Información. 

 Portal de transparencia ingresar a: 

www.seduc.gob.hn 

 Portal SIELO ingresar a: 

www.sielho.iaip.gob.hn  

 Portal único del IAIP ingresar a: 

www.portalunico.iaip.gob.hn  

 Facebook Dirección Departamental 

de La Paz ingresar a: Depalapaz LA 

Paz 

http://www.seduc.gob.hn/
http://www.sielho.iaip.gob.hn/
http://www.portalunico.iaip.gob.hn/

